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�
Vuonna 2004 Koskessa työskenteli vakinaisessa työsuhteessa 3 henkeä: ��������)�����2	��������
���

���	�����,�����2����� ��� ��������������	��8����2�	���. Hankerahoituksella Koskessa työskenteli 
projektityöntekijä Johanna Moilanen, projektipäällikkö Marja-Leena Saarinen ja 
projektipäällikkö Leena Kurra (31.7.2004 saakka). Tämän kuuden  hengen miehityksen lisäksi 
Kosken henkilöstöön   kuului eri kuntien hallinnoimien mutta Kosken koordinoimien hankkeiden 
projektipäälliköitä sekä harjoittelijoita.  3�������	�����	
� ����������� ������������)�����
������+����
�������
��������������������������������������
 
Koske on palvellut sosiaalialaa maakunnallisena näköalapaikkana, koollekutsujana,  
koordinoijana ja oman alueen tietopankkina. Maakunnan muiden organisaatioiden, kehittäjien ja 
aluehallintoviranomaisten suuntaan Koske taas on toiminut hyvinvointipolitiikan asiantuntijana, 
sosiaalialan näkyväksi tekijänä ja väylänä, jonka kautta saadaan sosiaalialan asiantuntemus 
käyttöön maakunnalliseen suunnitteluun ja päätöksentekoon.   
�
Sosiaalialan käytäntöjä palvelevan tieteellisen tiedon tuottamiseksi  Koskessa toteutettiin 
alueellisten rahoittajien tuella esiselvitys sosiaalialan soveltavasta tutkimuksesta (Marita Husso: 
Innovaatioiden aika – Sosiaalialan tutkimus, tieto ja välittämisen taito. Kosken tutkimuksia 
2/2004. Verkkojulkaisu osoitteessa: www.koske.jyu.fi/julkaisut). Yhteistyötä rakennettiin 
Jyväskylän yliopiston yhteyteen perustetun Sosiaalisten innovaatioiden foorumin (SIF) kanssa. 
Yhteistyössä julkistettiin valtakunnallinen innovaatiokilpailu ”Ideasta sosiaaliseksi 
innovaatioksi”. "������������	�����
� ��	���������������
� ������
���	
���������������	���	
� �������	��.
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Laki sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista tuli voimaan vuonna 2001. Laki painottaa 
sosiaalihuollon asiakkaan osallisuutta ja palvelun suunnitelmallisuutta sekä määrittää mm. 
moniammatillista yhteistyötä, salassapitoa ja tiedonsaantia. Uusiksi sosiaalihuollon kehittämis- ja 
laadunvarmistusmenetelmiksi asiakaslaki toi sosiaaliasiamies- ja muistutusjärjestelmät. 
 
Keski-Suomen Sosiaaliturvayhdistyksen luovuttua sosiaaliasiamiestoiminnasta Koske aloitti 
palvelun järjestämisen tammikuussa 2004. Uudeksi päätoimiseksi sosiaaliasiamieheksi valittiin 
YTM Eija Hiekka. Vuoden alussa sosiaaliasiamiessopimuksen Kosken kanssa tekivät 
Hankasalmi, Jyväskylä, Jyväskylän maalaiskunta, Jämsänkoski, Korpilahti, Laukaa, Leivonmäki, 
Luhanka, Muurame, Petäjävesi, Toivakka ja Uurainen. Lokakuun alussa mukaan liittyivät 
Pihtipudas ja Viitasaari. Osaamiskeskus tuottaa sosiaaliasiamiestoiminnan yhteensä neljääntoista 
keskisuomalaiseen kuntaan asukaspohjan ollessa noin 185 000. 
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Ensimmäinen sosiaaliasiamiesvuosi Koskessa oli sosiaalihuollon asiakasnäkökulmaan, kuntiin ja 
sosiaalihuollon palveluihin tutustumista mm. asiakasyhteydenottojen, kahden kuntakokouksen ja 
kuntakäyntien avulla. Suuri osa sosiaaliasiamiehen työstä oli puhelinneuvottelua, asiakkaiden 
yhteydenottojen perusteella tapahtuvaa palvelutilanteiden selvittämistä ja sovittelemista. 
Tarvittaessa järjestettiin tapaaminen sosiaaliasiamiehen toimistolle, asiakkaan kotikuntaan tai 
asiakkaan kotiin. Työhön kuului runsaasti sosiaalihuollon palveluihin ja muutoksenhakuun 
liittyvää tiedottamista ja neuvontaa. Sosiaaliasiamies kävi kertomassa työstään mm. järjestöjen 
tilaisuuksissa, päivätoimintaryhmissä ja sosiaalihuollon ammattilaisia kouluttavissa 
oppilaitoksissa. Ammatillista tukea sosiaaliasiamies sai mm. lakikoulutuksista ja 
sosiaaliasiamiesten työkokouksista. Maakunnallinen asiamiestapaaminen toteutettiin yhteistyössä 
Länsi-Suomen lääninhallituksen kanssa siten, että mukana oli sekä Keski-Suomen että 
Pirkanmaan sosiaaliasiamiehiä. Sosiaaliasiamiestoiminta on monitasoista ja pitkäjännitteistä 
kehittämistyötä ja sosiaalialan osaamiskeskus on sille luonteva taustayhteisö.  
 
Sosiaaliasiamiestoiminnan tilastoinnissa käytettiin pääosin samaa jaottelua kuin edeltäjän aikana, 
mutta asiakaslain kannalta kiinnostavat tietosuojaan (1 %) sekä palveluun ja kohteluun liittyvät 
asiat (2 %) sekä päihdehuolto (3 %) eriteltiin myös näkyviin. Yleisimmät yhteydenottoja 
aiheuttaneet sosiaalihuollon alueet olivat toimeentulotuki (40 %), vammaispalvelut (13 %) ja 
lastensuojelu (16 %). Muuta neuvontaa oli jonkin verran (11 %) ja asiakkaat kohtasivat ongelmia 
myös vanhustenhuollossa (3 %), erityisesti omaishoidontuessa. Yhteydenotot 
sosiaaliasiamieheen ovat eräänlainen näyte eikä niiden perusteella voi tehdä pitkälle meneviä 
yleistyksiä. Voiko silti pitää hyvänä merkkinä sitä, että lasten päivähoidosta ei palvelun yleisyys 
ja laajuus huomioon ottaen ole juurikaan yhteydenottoja (0,5 %)?  
 
Vuonna 2004 sosiaaliasiamiehelle tuli 532 asiakasyhteydenottoa. Yhteydenottoja tuli kaikista 
kunnista, mutta eniten Jyväskylästä (61 %), Jyväskylän maalaiskunnasta (12 %) ja Laukaasta 
(7,5 %). Sosiaalihuollossa koettuun palveluun ja kohteluun kohdistuvia muistutuksia kuntiin oli 
tehty seitsemän. Asiamiesyhteydenottojen määrän ja sisällön perusteella näyttää siltä, että 
asiakkailla on muistutuksen tekemiseen korkea kynnys. Tarkemmat kunta- ja sosiaalihuollon 
sisältökohtaiset tiedot käyvät ilmi vuosittaisesta sosiaaliasiamiehen selvityksestä. 
�
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Pelastetaan perhepäivähoito –hanke käynnistyi 12.3.2004 ja varsinainen toiminta alkoi 10. 
toukokuuta 2004 projektipäällikkö Maija Jääskeläisen aloittaessa. Hanketta hallinnoi Jyväskylän 
kaupunki ja siinä on mukana Jyväskylän maalaiskunta, Karstula, Keuruu, Kivijärvi, Kyyjärvi, 
Laukaa, Suolahti ja Äänekoski. Hankkeen rahoitus muodostuu Sosiaali- ja terveysministeriön 
avustuksesta ja kuntaosuuksista ( 50%/50% ). Hankkeen tarkoituksena on kehittää  
perhepäivähoitoa ja turvata se yhtenä varhaiskasvatuksen muotona tulevaisuudessa kehittämällä 
monipuolisesti perhepäivähoidon sisältöjä, ohjausta ja toimintamuotoja.  
 
Hankkeen ohjausryhmä, johon kuuluu edustajia hankekunnista, alan oppilaitoksista ja 
osaamiskeskuksesta, kokoontui kaksi kertaa vuonna 2004. Hankkeen yhteyshenkilöryhmään 
kuuluu edustaja jokaisesta hankekunnasta ja marraskuussa ryhmää täydennettiin 
perhepäivähoitajien edustajalla. Yhteyshenkilöryhmä toimii hankkeen ja kuntien välisenä 
tiedotuskanavana sekä vastaa hankkeen toiminnan suunnittelusta ja toteutuksesta vuonna 2005. 
Ryhmä kokoontui neljä kertaa vuonna 2004.  
 
Hankkeen toiminta painottui hankesuunnitelman mukaisiin kuntakäynteihin ja hankkeen 
esittelyyn erilaisissa tilaisuuksissa. Hanke on mukana seudullisessa perhepäivähoidon palkkausta 
pohtivassa työryhmässä. Työryhmä teki marraskuussa 2004 kirjelmän Kuntatyönantajalle 
perhepäivähoidon palkkausneuvotteluja varten. Hanke pyrkii perhepäivähoidon arvostuksen  ja 
positiivinen näkyvyyden lisäämiseen, jotta ala saisi kiinnostavuutta ja  uudet perhepäivähoitajat 
hakeutuisivat alalle. Tässä tehtävässä onnistuttiin, koska aiheesta saatiin juttuja sekä päälehtiin 
että television alueuutisiin. 

Hanke on mukana myös seudullisessa oppilaitosten ja työelämän yhteistyöryhmässä, jossa 
pohditaan perhepäivähoitajien koulutusta ja ammattitutkintoa. Syksyllä järjestettiin Jyväskylän 
perhepäivähoitajille päivähoidon toimintaterapeutin toimintapajoja neljä kertaa. Toimintapajat 
jatkuvat vuonna 2005 sekä Jyväskylässä että muissa hankekunnissa. 
 
Hankesuunnitelman mukaan vuosi 2004 oli hankkeen kartoitus- ja suunnitteluvaihetta. Sen 
mukaisesti kesällä ja syksyllä 2004 tehtiin perhepäivähoidon järjestämiseen, hoitajien 
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ammatillisuuteen ja perhepäivähoidon ohjaukseen liittyviä kyselyjä hankekuntien 
perhepäivähoitajille ja perhepäivähoidon ohjaajille. Näiden tulokset toimivat pohjana toiminnan 
suunnittelulle ja toteutukselle. Suunnittelutyötä tehtiin sekä kaikkien hankekuntien kanssa 
yhteisesti että kuntakohtaisesti. Suunnittelutyö jatkuu vielä vuoden 2005 alussa. Hankkeen 
yhteyshenkilöryhmässä sen muiden tehtävien ohella jaetaan seudullisesti kokemuksia ja 
käytänteitä sekä materiaalia liittyen perhepäivähoitoon ja ohjaukseen. Tällä luodaan pohjaa ja 
tuetaan jo käynnistynyttä seudullista ja kuntakohtaista kehittämistä. 
 
Yhtenä kyselynä oli opiskelija Saana Wolffin pro gradu –tutkimus keskisuomalaisten 
perhepäivähoitajien ammatillisuudesta. Tutkimuksen tuloksia hyödynnetään toiminnan 
suunnittelussa ja toteutuksessa. Myös oppilaitosten ja työelämän yhteistyöryhmän tavoitteena on 
yhdistää tieteellistä ja kokemuksellista tietoa. 
 
Vuonna 2004 kerättiin tietoa sekä perhepäivähoitajilta että heidän esimiehiltään 
koulutustoiveistaan ja –tarpeistaan, joihin hankkeella voitaisiin vastata. Hankkeen yhtenä 
tavoitteena on kehittää perhepäivähoitajien ammattitaitoa ja perhepäivähoidon ohjausta. Näihin 
haasteisiin pyritään vastaamaan toiminnassa vuonna 2005. 
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Verkostoituva erityispäivähoito –hanke on laajentunut vuoden 2004 aikana neljällä uudella 
kunnalla ja hankkeessa on mukana 14 kuntaa. Vuoden aikana toteutuivat koulutuskokonaisuudet 
Lapsen varhainen tukeminen (Niilo Mäki Instituutti) ja Moniammatillisten työtapojen ja 
menetelmien oppiminen sekä yhteistyö perheen kanssa erityispäivähoidossa (Jyväskylän 
ammattikorkeakoulu) sekä perhepäivähoitajille suunnattu koulutus. Seminaaripäiviä tarjottiin 
päiväkotien johtajille ja perhepäivähoidon ohjaajille. Maakunnallisia työkokouksia järjestettiin 
päivähoidolle ja eri yhteistyötahoille (terapeutit, erikoissairaanhoito, päivähoidon avustajat). 
Työkokoukset ovat luomassa alkua säännölliselle ja pitkäjänteiselle kehittämistyölle sekä 
verkostoitumiselle. Vuoden lopulla käynnistyi kiertävien erityislastentarhanopettajien ja yksin 
työtä tekevien eltojen maakunnallinen verkosto. Kaikille avoimet työpajat eri erityiskasvatuksen 
yksiköissä toteutuivat noin kerran kuukaudessa. Yhteisten tilaisuuksien lisäksi kuntakohtainen 
työ tapahtui kuntien kanssa sovittujen suunnitelmien mukaisesti. Ammatillisen osaamisen 
lisäämisen ohella on hanke käynnistänyt kunnissa erityispäivähoidon palveluiden arviointia. 
VasuMentor koulutuksen myötä on hankekuntia tarvittaessa tuettu kuntien 
varhaiskasvatussuunnitelmatyössä. Tietoa uusimmista tutkimuksista on tarjottu työpajoissa, 
hankkeen tiedotuslehdessä (esim. Varsu -menetelmä) sekä projektipäälliköiden jatkuvalla 
yhteydellä Jyväskylän yliopiston erityispedagogiikan ja varhaiskasvatuksen tutkimusryhmiin. 
Syksyn aikana toteutetussa laajassa arviointikyselyssä nousee esiin toive hankkeen 
työkäytänteiden jatkuvuudelle. Kyselyn mukaan hankeaika on tukenut mm. omaa osaamista 
erityiskasvatuksen kysymyksissä, kunnissa tehtävää moniammatillista työtä sekä lapsiperheiden 
palveluiden kehittymistä. Projektipäälliköt ovat alusta alkaen olleet mukana linjaamassa 
päivähoidon seudullisen ja maakunnallisen yhteistyön turvaamiseksi suunniteltua jatkohanketta.  
�
�
�
�
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LIITE: TYÖRYHMIEN KOKOONPANOT 2004 
 
1. Lastensuojelutyöryhmä 
 
1. � Arponen Aino    � Lääninhallitus�

2. � Boelius-Tikka Tarja    � Ensi- ja turvakotien liitto�

3. � Bäck-Kiianmaa Raili    � Pesäpuu ry�

4. � Haaki Raili    � Koske�

5. � Heikkilä Marja    � Koske�

6. � Keränen Saara    � Pelastakaa Lapset ry�

7. � Ketola Jari    � Perhehoitoliitto�

8. � Kuittu Ulla (pj)   � Jyväskylä, Lastensuojelu ja nuorisotyö�

9. � Kuronen Marjo    � Jyväskylän yliopisto�

10. Lapinmäki Minna    � Jämsä�

11. Leinonen Ansa (siht.)   � Vaikuttavuutta ja näkyvyyttä lastensuojelun avohuoltoon –
hanke�

12. Markkanen Outi    � Sumiainen�

13. Metsäranta Hannele    � Vaikuttavuutta ja näkyvyyttä lastensuojelun avohuoltoon –
hanke�

14. Nieminen Pirjo    � Laukaa�

15. Ollila Pertti    � Ammatilliset perhekodit�

16. Orellana Pepe    � Jopo-projekti�

17. Lähdesmäki Leena 
(varaj.)   �

Jopo-projekti�

18. Pekonen Meeri    � Jyväskylän ammatikorkeakoulu�

19. Pollari-Urrio Paula    � Jyväskylä, sijaishuoltoyksikkö�
 
 
 
 
2. Varhaiskasvatuksen työryhmä 
 
1. � Adenius-Jokivuori, Merja    � Jyväskylä, kasvatustoiminnan ohjaaja�

2. � Aroheinä, Arja    � Jyväskylän kaupunki�

3. � Eerola-Pennanen, Paula (varaj.)   � Yliopisto, varhaiskasvatuksen laitos�

4. � Eronen, Tuija (varaj.)   � Suolahti, päivähoito�
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5. � Haaki, Raili    � Koske�

6. � Halttunen, Leena    � Verkostoituva erityispäivähoito hanke�

7. � Heikkilä , Marja    � Koske�

8. � Katajavuori-Vartiainen, Marjut (varaj.)   �Amk, varhaiskasv, lastensuojelu, perhetyö�

9. � Kirjavainen, Yrjö    � Suolahti, päivähoito�

10. Koistinen, Aila    � Meidän Jykä kasvatusyhteistyö, Jyväskylä�

11. Korkalainen, Paula    � Verkostoituva erityispäivähoito hanke�

12. Lehtinen, Anja-Riitta    � Yliopisto, varhaiskasvatuksen laitos�

13. Luukkonen, Ilmi    � Hankasalmi�

14. Martikainen, Marjo    � Ammattikorkeakoulu, varhaiskasvatus�

15. Mattila, Seija    � Jyväskylän kaupunki, päivähoito�

16. Mustonen, Päivi (varaj.)   � Hankasalmi, sosiaalityö�

17. Pelkonen, Hanna-Maija    � Maalaiskunta, päivähoito�

18. Rantala, Anja    � Yliopisto, erityispedagogiikka�

19. Toivonen, Arja    � Äänekoski, erityispäivähoito (vep-johtor.)�

20. Vesterinen, Eeva-Liisa    � (Aino Arposen sijainen) Lääninhallitus�

21. Viholainen, Helena    � Niilo Mäki Instituutti�

22. Vulli, Paula    � Keuruu�

23. Välivaara, Christine (pj)   � Pesäpuu ry�
 
 

3. Vanhuspalveluiden työryhmä 
 
1. � Haaki, Raili (siht.)   � Koske�

2. � Hakonen, Sinikka    � Jyväskylän Ammattikorkeakoulu�

3. � Heikkilä, Marja    � Koske�

4. � Heikkilä, Tuula    � Jyväskylän sosiaali- ja terveysalan oppilaitos�

5. � Hirsiaho, Aimo    � Länsi-Suomen Lääninhallitus�

6. � Jyrkämä, Jyrki (varaj.)   � Jyväskylän Yliopisto, sosiaaligerontologia�

7. � Karhula, Sirkka    � Jyväskylän kaupunki�

8. � Ketola, Maija (varaj.)   � Jyväskylän aikuiskoulutuskeskus�

9. � Leinonen, Anu    � Jyväskylän Yliopisto, sosiaalityö, sosiaaligerontologia�

10. Leppäaho, Kirsti    � Karstulan kunta�

11. Lyyra, Tiina-Mari (varaj.)   �Jyväskylän Yliopisto, Gerontologian tutkimuskeskus�

12. Mutanen, Leena    � Jyvässeudun Omaishoitajat ry�

13. Oksa, Marjatta (varaj.)   � Muuramen vanhusneuvosto�

14. Pelkonen, Erkki    � Jyväskylän vanhusneuvosto�
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15. Pikkarainen, Aila    � Jyväskylän yliopisto, Gerontologian tutkimuskeskus�

16. Salminen, Marjatta    � Jyväskylän kaupunki, seutukunnallinen hanke�

17. Salonen, Kaarina    � Muuramen vanhusneuvosto�

18. Siivonen, Satu    � Jämsän sosiaali- ja terveysalan oppilaitos�

19. Suomi, Asta (pj)   � Jyväskylän Ammattikorkeakoulu�

20. Takala, Pauliina    � Palvelukeskus Telkänpesä�
 
 
4. Vammaispalveluiden työryhmä 
 
1. � Hiltunen Marja    � Suojarinteen kuntayhtymä�

2. � Hirsiaho Aimo    � Länsi-Suomen lääninhallitus�

3. � Jokinen Pirkko    � Jyväskylän maalaiskunta�

4. � Lehtinen Armi    � Jämsän kaupunki�

5. � Lehtovaara Pirjo    � Keski-Suomen sairaanhoitopiiri�

6. � Mehtäläinen Helena (pj)   � Jyväskylän AMK�

7. � Ohvo Eira    � Konneveden kunta�

8. � Paananen Veijo    � Vammaisyhdistys�

9. � Parviainen Seija    � Jyväskylän kaupunki�

10. Saarinen Marja-Leena (siht)   �Koske�

11. Väätäinen Markku    � Jyväskylän yliopisto�

12. Yksjärvi Leena    � Invalidiliitto ry�
 
 
5. Koulutusyhteistyöryhmä  
 
1. � Arponen, Aino    � Länsi-Suomen Lääninhallitus�

2. � Astikainen, Anne    � Sosiaali- ja terveysturvan keskusliitto�

3. � Haaki, Raili    � Koske�

4. � Heikkilä, Marja    � Koske�

5. � Katajavuori-Vartiainen, Marjut    �Jamk, kasvatus ja sosiaalipedagogiikka�

6. � Kontio, Marja-Liisa    � Jyväskylän sos.- ja terveysalan oppilaitos�

7. � Kröger, Teppo    � Yliopisto, sosiaalityö�

8. � Kuisma, Johanna (varaj.)   � Jyväskylän kaupunki�

9. � Laukkanen, Jukka (varaj.)   � Jyväskylän kaupunki�

10. Lepänjuuri, Aini (varaj.)   � Ammatillinen opettajankorkeakoulu�

11. Mehtäläinen, Helena    � Jamk, erityiskasvatus ja vammaistyö�

12. Mäkinen, Hannu    � Yliopisto, täydennyskoulutuskeskus�
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13. Nyrönen, Anneli    � Jyväskylän kaupunki�

14. Passi, Keijo    � Jyväskylän maalaiskunta�

15. Pylkkä, Outi    � Ammatillinen opettajankorkeakoulu�

16. Raiski, Tuula-Leena (pj)   � Jamk, täydennyskoulutus�

17. Raivio, Jukka T    � Lääninhallitus, sivistysosasto�

18. Riihimäki, Pirjo    � Joutsan kunta�

19. Salpakoski, Ritva (varaj.)   � Jyväskylän maalaiskunta�

20. Suomi, Asta    � Jamk, sosiokulttuurinen työ�

21. Suominen, Marjatta    � Kinnulan kunta�

22. Tuominiemi, Leila    � Yliopisto, varhaiskasvatus�

 
 
 
6. Keski-Suomen Päihdefoorumi


 
1. � Arponen Aino�  � lääninsosiaalitarkastaja, Länsi-Suomen lääninhallitus�

2. � Arvaja Erkki�  � toiminnanjohtaja, Jyväskylän katulähetys ry�

3. � Boelius-Tikka Tarja�  � ensikodin johtaja, Keski-Suomen ensi- ja turvakoti ry, Pidä kiinni 
-projekti�

4. � Eskola Kari�  � terveyskeskuslääkäri, Keuruun-Multian terveydenhuollon ky�

5. � Hallman-Keiskoski 
Maria�

 � ylihoitaja, Keski-Suomen sairaanhoitopiiri�

6. � Harmainen Jaana�  � Jyväskylän seudun päihdepalvelusäätiö�

7. � Heikkilä Marja�  � johtaja, Keski-Suomen sosiaalialan osaamiskeskus�

8. � Hänninen Jorma�  � sosiaalityön ma. lehtori, Jyväskylän yliopisto�

9. � Jaatinen Kari�  � sosiaalijohtaja, Muuramen kunta�

10. Kalmanlehto Erkki�  � apulaisosastonhoitaja, Kangasvuoren sairaala�

11. Keikkala Sirkka�  � K-S tukihenkilö, kansallinen terveyshanke�

12. Keuramo Riitta�  � Jyväskylän A-Kilta ry�

13. Kihlman Eila�  � VEP –johtoryhmä, Harava -hanke�

14. Kinnunen Seija�  � johtaja, Nuorten päihde- ja huumetyön tiimi�

15. Korhonen Marketta�  � sosiaalineuvos, Länsi-Suomen lääninhallitus�

16. Koski Jarmo J.�  � ylilääkäri, Jyväskylän avoterveydenhuolto�

17. Kriivarinmäki Arja-
Leena�

 � sosiaalijohtaja, Äänekosken kaupunki�

18. Lamminen Soili�  � vt. psykiatrian erikoislääkäri, Keski-Suomen sairaanhoitopiiri�

19. Lehmusto Aarno�  � sosiaalialan lehtori, Jyväskylän ammattikorkeakoulu�

20. Muhonen Jyrki�  � projektivastaava, YAD�
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21. Mäkinen Tytti�  � päihdetyöntekijä, Viitasaaren kaupunki�

22. Männikkö Timo�  � psykiatrian ylilääkäri, Keski-Suomen sairaanhoitopiiri�

23. Oinonen Petri�  � nuorisotyöntekijä, Muuramen kunta�

24. Passi Keijo�  � johtava sosiaalityöntekijä, Jyväskylän maalaiskunta�

25. Pirttijärvi Eero�  � Jyväskylän päihdepalvelusäätiö�

26. Rajahonka Pertti�  � psykologi, Joutsan seudun terveyskeskus, mielenterveystoimisto�

27. Saarinen Kirsi�  � terveyskeskuslääkäri, Äänesseudun terveydenhuollon ky�

28. Salmikuukka Sinikka�  � vastuualueen esimies, Äänekosken päihdeklinikka�

29. Salopaju Jorma�  � johtaja, Jämsän A-klinikka�

30. Suojasalmi Jussi�  � toimitusjohtaja, Jyväskylän seudun päihdepalvelusäätiö�

31. Suominen Marjatta�  � sosiaalijohtaja, Kinnulan kunta�

32. Tynjä Riitta�  � sosiaalityöntekijä, Jyväskylän kaupunki�
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