KESKI-SUOMEN SOSIAALIALAN OSAAMISKESKUKSEN
TOIMINTASUUNNITELMA 2021

LATAA TOIMINTA-
SUUNNITELMA
LUETTAVAKSESI TASTA



http://koskeverkko.fi/wp-content/uploads/2021/04/Kosken-toimintasuunnitelma-2021.pdf

SOTE-
UUDISTUKSEN
ETENEMINEN

SISALTOTYONA
JA LAINSAADANTO-
HANKKEENA

Olemme mukana toteuttamassa sote-
uudistuksen sisiltod yhteistyossd laajan
verkoston kanssa. Keskeisend teemana
on se, miten sosiaalihuollon palvelut
ovat maakunnan asukkaiden saata-
vissa yhdenvertaisesti, ennalta eh-
kidisevisti, matalalla kynnykselld ja
laadukkaasti. Lisiksi tulee erityisesti
huolehtia siitd, ettd kaikkein haavoittu-
vimmassa asemassa olevat henkil6t, jot-
ka usein tarvitsevat monialaisia palvelui-
ta, saavat ne joustavasti yhdesti paikasta
tai omatyontekijian tuella.

Jarjestojen nikyvampi rooli nvkvises-
sd sote-mallissa tarjoaa mahdollisuuden
Keski-Suomen Yhteis6éjen Tuen kans-
sa kehitetyn Meijan sote-keskus -mallin
esilld pitimiseen.

Erityisid painopisteita:

* tiedonhallinta
(Kansa-Koulu III ja
Kanta-siirto)

* lasten ja perheiden
palvelut (Lasten-
suojelun tyoparimalli ja
LUMO)

* positiivisen mielen-
terveyden edistami-
nen
(Meijan mieli)

* aikuissosiaalityd
(TASOS ja Sosiaali-
huollon kehittamis-
ohjelma)

* sosiaalisen hyvin-

voinnin edistiminen

(rakenteellinen sosiaali-

ty0/sosiaaliasiamies).

B

Tutustu Keski-Suomen
sote-uudistuksen sivuihin
ia ajankohtaisiin uutisiin.



https://www.jyvaskyla.fi/hankkeet/keski-suomen-sote-uudistus/sote-uudistus-jarjestot
https://www.jyvaskyla.fi/hankkeet/keski-suomen-sote-uudistus/sote-uudistus-jarjestot
https://koskeverkko.fi/keski-suomeen-meijan-sote-keskus/
https://www.jyvaskyla.fi/hankkeet/keski-suomen-sote-uudistus
https://www.jyvaskyla.fi/hankkeet/keski-suomen-sote-uudistus

SOSIAALIALAN TYOELAMA-
TARPEIDEN, KOULUTUKSEN JA
OSAAMISEN KOKONAISUUS

Koskessa on kiinnitetty huomiota sosiaali- o
alan koulutuskokonaisuuteen. Erityisend huo-
lenatheena nousi esiin sosionomikoulutus, joka

Keski-Suomen vahvassa sosiaalialan koulutus-
kokonaisuudessa uhkaa kutistua liian pieneksi.
Aihetta on kasitelty Kosken, JAMK:n ja kuntien
yhteisessid tyoryhmassi, ja asiaan on saatu jonkin
verran parannusta vuoden 2020 aikana.
Opetuksen ja tyoeldimin yhteisty6 kaipaa so-
vittuja rakenteita. Naitd ovat esimerkiksi Kos-

ken koulutusyhteisty6ryhma ja EduFutura, jo-
hon uudeksi alaksi ehdotetaan sosiaalialaa.

EduFutura

JYVASKYLA

VALMISTAUTUMINEN UUTEEN TOIMINTA-
YMPARISTOON — CASA SALUTIS -KONSEPTI

Vuoden 2020 aikana Keski-Suomen hyvinvoinnin osaamiskeskittymd KH-
HOn piirissa virisi ajatus vanhan keskussairaalan uusimpien osien kaytto-
mahdollisuudesta tutkimus-, koulutus-, kehittimis- ja innovaatiotoimintaan.
Casa Salutiksesta tavoitellaan toimintayhteis6d, jossa monitieteinen,
-ammatillinen ja -alainen kehittiminen, koulutus
- ja tutkimus voisi kohdata my6s asiakkaita ja 16ytda

I/- ]-I nopeastikin uusia auttamisen, kuntoutuksen ja tuen
\. o/ malleja. Casa Salutiksen Lapset, nuoret ja perheet
() -toimintalinjaa on suunniteltu pitden silmalla sitd, ettd
I_I se mahdollistaa my6s osaamis- ja tukikeskustasoisen

(OT) TKI- ja palvelutoiminnan Jyvaskylassa.



https://kehofinland.fi/fi/
https://kehofinland.fi/fi/
https://kehofinland.fi/fi/monialaiset-aloitteet
https://edufutura.fi/

Kosken toiminta al-
koi vuonna 2001: nyt

osaamiskeskus viettaa
merkkipaivaa.
Vallitseva koronavirus-

tilanne rajoittaa juhlallisuuk-
sien  jarjestamistd, mutta
tuo mukanaan uusia mah-
dollisuuksia: esimerkiksi
digitaalinen toteutus tekee
tilaisuuksista aiempaa saavu-
tettavampia ja mahdollistaa
tiedon
miskeskuksen
Hybriditoteutus juhlavuoden

merkeissd palvelisi Kosken

levittamisen osaa-
toiminnasta.

perustehtivai: myos juhlan
tulee nostaa esiin koko maa-
kunnan sosiaalialan ammat-
tilaisten osaamista, asukkai-
den sosiaalista hyvinvointia
ja hyvinvoinnin vajeita.
Juhlavuosi oli ideoinnin
aiheena Kosken hallituksen

strategiatyOpajassa,  jossa
korostettiin etenkin asuk-
kaiden ja asiakkaiden osal-
listamista mukaan juhlalli-
suuksien suunnitteluun ja

toteuttamiseen.

KoskKkeEN 20-JUHLAVUODEN
SUUNNITTELU JA TOTEUTUS

( Koske X )

Kymmenen vuotta sitten Keski-Suo-

men  sosiaalialan  osaamiskeskuksen
merkkipdivdd juhlistettiin seminaarilla,
juhlajulkaisulla, videolla ja FlashMob-
esitykselld. Miten osaamiskeskuksen

toimintaa juhlistetaan 2020-luvulla?

Tutustu Koske X -juhlajulkaisuun.

Katso Koske X -video.
\_ _J



https://koskeverkko.fi/wp-content/uploads/2013/12/KoskeX-julkaisu_2012_netti.pdf
https://youtu.be/9IdqHNUo7xY

Hallinto
Kosken kannatusyhdistyk-

sen hallitus kokoontuu vuo-
sittain 6—7 kertaa. Esittelijana

kokouksissa toimii Kosken johta-
ja ja sihteerini erikoissuunnittelija.
Kosken hallituksen ja henkil6ston
yhteinen strategiapiiva jarjestetdin
vihintddn kerran vuodessa.

Vuonna 2021 kaytt6on otetaan
paivitetty hallinto- ja taloussainto
sekd etityosopimukset.

Henkil6std, osaamisen
kehittiminen ja tyohyvin-
vointi

Kosken tyontekijoiden kanssa kéy-
ddan vuosittaiset kehityskeskus-
telut, jonka yhteydessid keritidn
anonyymisti tietoa tyShyvinvoin-
nista ja tyoolojen kehittymisesta.
Etityémahdollisuus on osa oman
tyon ja ajankiytén suunnittelua.
Tyoterveyttd ja hyvinvointia tue-
taan my6s henkiloston yhteisilld
kulttuuti- ja/tai liikuntailtapaivilla.
Henkil6sto seuraa alan ajankoh-
taisia keskusteluja ja osallistuu
koulutuksiin omien kehittymis-
tavoitteidensa mukaisesti.

PERUSTOIMINTA

Henkilosto

Marja Heikkild, johtaja

Sivi Talvensola, etikois-
suunnittelija & Kansa-koulu 111
Eija Hiekka, sosiaaliasiamies
Katja Salminen-Lahtinen,
lastensuojelun erityis-
sosiaalityontekijd, Lasten-
suojelun tySparimalli

Reetta Salmi, lastensuojelun
kehittdjd, LUMO

Taru Paavolainen, viestinti-
suunnittelija

Viestinti- ja toimisto-
assistentti, Paikka Auki IT
Merja Angle, hanke-
koordinaattori, Meijan Mieli
Katja Laajala, hanketyontekija,
Meijan Mieli

Marianne Kuorelahti,
projektitutkija, TASOS (KKokko-
lan yliopistokeskus Chydenius)
Liisa Gronholm-Sihvola,
varhaiserityisopettaja (Hartola)
Kaarina Parikka, varhais-
erityisopettaja

J



https://koskeverkko.fi/hallituksen-kokoonpano/
https://koskeverkko.fi/hallituksen-kokoonpano/

Ty6ryhmit

Koske koordinoi useita maakunnallisia tyoryhmia, jotka lin-
jaavat oman toiminta-alueensa maakunnallista kehittimista.

(

N

Kosken koordinoimat ty6ryhmit:

*  Keski-Suomen sosiaalihuollon
koulutusyhteistyoryhma

¢ Keski-Suomen vammaispalvelu-
tyoryhma

¢ Keski-Suomen lastensuojelu-
tyoryhma

*  Keski-Suomen sosiaalihuollon
tiedonhallinnan yhteistyéfoorumi

¢ Aikuissosiaalityon tyéryhma

Tyo6kokoukset

Koske kutsuu tarpeen mukaan koolle ja koordinoi sosiaalialan ammattilais-
ten ty6ta tukevia tydkokouksia. Tybkokoukset mahdollistavat ajankohtaisen
tiedon, maakunnallisten kuulumisten ja kokemusten vaihdon, hyvien kiy-
tantojen valittymisen ja tyonohjauksellisen vertaistuen.

(

*  Koulukuraattorien maa-
kunnallinen ty6kokous

tekijoiden tyokokous

Kosken jirjestimit tyokokoukset:
*  Varhaiskasvatusjohdon ja -tutkijoi-
den maakunnallinen tykokous

*  Vammaispalvelujen paitoksen-

N




Talous

Vuonna 2021 kokonaistuottoja ennakoidaan kertyvin yleis-
avustus mukaan lukien 767 430 euroa, mikd on n. 114 000 euroa

kuluvaa vuotta enemman. Tilinpddtéstoteumaan 2019 verrattuna
kokonaistuotto-olettama on noin 119 000 euroa enemmin. Sosiaali- ja

terveysministerion valtionavustusta on budjetoitu 143 815 euroa.

Palvelutoiminnan tuottoja arvioidaan kertyvan yhteensd 114 200 euroa,
mikd on 58 210 euroa vihemman kuin vuonna 2020. Tadma johtuu siitd, ettd
lastensuojelun erityissosiaalityontekijan tuotot jadvit pois, koska toiminta to-
teutetaan hankepohjaisena. Sen rahoittaa Tulevaisuuden sote-keskus -hanke ja
palvelu on kunnille maksutonta.

Budjetoidut ja varmistuneet hankerahoitukset ovat yhteensd 485 481 euroa.
Ne kattavat 63% yhdistyksen kokonaisrahoituksesta. Projektitoiminnassa on
my0s erittdin merkittiva 45 % kasvu verrattuna vuoden 2019 toteumaan.

Kulupuolen suurimman erin muodostavat henkil6stémenot, joita oletetaan
kertyvin 556 356 euroa. Vuokramenoja kertyy vuoden 2020 tason mukaisesti
56 083 euroa. Muut toimintakulut ovat 154 991 euroa.

RAHOITUSOSUUKSIEN JAKAUTUMINEN 201 7-2021
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https://www.jyvaskyla.fi/hankkeet/keski-suomen-sote-uudistus

Viestinta

Vahvistamme sosiaalialan nikyvyytta ja vaikuttavuutta ajanta-
saisella viestinnilld kertomalla omasta ja yhteistyoverkostojemme
toiminnasta eri kanavissa. Lisiksi nykyaikana on tirked panostaa
erilaisten digitaalisten tyovilineiden kaytt6on ja niiden harjoitteluun
etitoiden lisddntyessi ja tilaisuuksien siirtyessd verkkovilitteisiksi.
STEA-avustukselle viestintid- ja toimistoassistentin palkkaamiseksi saa-
daan jatkoa vuodelle 2021, jonka avulla voidaan kehittid Kosken viestinta-
ja vaikuttamistoimintaa juhlavuonna.

. . . . . ¥ Jamboar SO g
Viestintimme tavoitteita i WhiteD ORr o eitmse

Mi
. Padiet AT ZoomWhatsApptmO Padlet e,

ovat:
¢ Ulkoisen viestinnian

i Z00Myae

|M Iro. .

saavuttavuus ja vaikut-
tavuus

* Sisaisen tiedonkulun
varmistaminen ja

Mural S . I I IMir‘b"”’
FTicloPadlet

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘

hyvin hengen ylldpito e
etatyon aikakaudella

* Rohkeita kokeiluja
digitalisoituvassa maa-
ilmassa

(

Seuraa Kosken toimintaa:
* Kotisivut: koskeverkko.fi
» Tilaa uutiskirje
*  Facebook: @KOSKESosiaalialanOsaamiskeskus
* Twitter: @KeskiSuomenoske

*  Youtube



https://koskeverkko.fi/
http://eepurl.com/dtGJUX
https://www.facebook.com/KOSKESosiaalialanOsaamiskeskus
https://twitter.com/KeskiSuomenoske
https://www.youtube.com/channel/UCk0qiNVkh6C1oBa0YXRIt4w/

PALVELUTOIMINTA

Sosiaaliasiamies

Eija Hiekka
Vuonna 2021 sosiaaliasiamiesjarjes- N

telmi tiyttid 20 vuotta. Koske tuottaa Sosiaaliasiamies
sosiaaliasiamiestoiminnan kaikkiin Keski- ok s
Suomen kuntiin. Sosiaaliasiamiestoiminta et . Toma
on puolueetonta, riippumatonta asiakaspal- ® ‘ME“F‘E ;‘ﬁ!fié}"::.'ﬁ:.‘ﬁi
velua ja sosiaalipalvelujen kehittimistyota e
rakenteellisen sosiaalityon hengessi. Asia- ° . SR
mies neuvoo, tiedottaa ja pyrkii vahvista- ; AN T LM
maan sosiaalihuollon asiakkaiden asemaa o @
seki edistimain asiakkaiden oikeuksien to- | ® Ferrinien L i
teutumista. Asiakkaan oikeuksien ja aseman | anoecn s ZTI&ZQomewn
kehityksestd laaditaan vuosittain selvitys || sosestesimessiee Yo
kunnille: selvitys vuodelta 2020 valmistuu [ @ Sxie ek

keviin aikana.

Sosiaaliasiamies osallistuu sosiaalialan ja
sithen liittyvien uudistusten valmisteluun. Toiminnalla pyritidn vaikuttamaan
sithen, etta sosiaalihuollon asiakkaat saavat kunnasta, jarjestdjistd ja tuottajasta
riippumatta riittdvit ja laadukkaat palvelut ja ettd asukkaat ova sosiaalipalvelu-
jen suhteen koko maakunnassa mahdollisimman yhdenvertaisessa asemassa.

Konsultoiva varhaiserityisopettaja
Liisa Gronholm-Sihvola, Kaarina Parikka

Konsultoivan varhaiseritvisopettajan palveluja on tarjottu Koskessa vuodesta
2009 lihtien. Toimintaa on kehitetty vuosien varrella siten, ettd yhi useam-

paan kuntaan on saatu oma varhaiserityisopetus. Tarkoituksena on edelleen
tukea maakunnan reuna-alueiden kuntien varhaiskasvatusta. Vuonna 2021 ai-
noa sopijakunta on Hartola.

Konsultoivan varhaiserityisopettajan tehtivian kuuluu mm. henkil6ston oh-
jaus ja konsultaatio seka yksilo- ja pienryhmatyoskentely lasten ja terapeuttien
kanssa.



https://koskeverkko.fi/palvelut/sosiaaliasiamies/
https://koskeverkko.fi/palvelut/sosiaaliasiamies/
https://koskeverkko.fi/wp-content/uploads/2021/04/Sosiaaliasiamiehen_selvitys_2020.pdf
https://koskeverkko.fi/palvelut/konsultoiva-erityislastentarhanopettaja/
https://koskeverkko.fi/wp-content/uploads/2021/04/SAM-esite-FIN.pdf

Lastensuojelun erityissosiaalityontekija
Katja Salminen-Lahtinen

Lastensuojelun erityissosiaalityéntekijin palvelua tarjotaan
Keski-Suomen kunnille sekd muille toimijoille aiemmasta poike-

ten osana Lastensuojelun tyoparimalli -hanketta. Palvelu on kunnille

maksutonta vuoden 2022 loppuun asti.

Lastensuojelun erityissosiaalityontekijin palveluna tarjotaan konsultaa-
tiota, tyOparityoskentelyd, asiakirjayhteenvetojen laadintaa, mentorointia
sekd koulutusta lastensuojeluasioissa.

Lastensuojelun erityissosiaalityontekijd toimii Keski-Suomenlastensuojelu-
ty6ryhman koollekutsujana ja sihteerini, seké lastensuojelun moniammatil-
lisen asiantuntijaryhmin (Master) kidytinnon organisoijana. Lisaksi lasten-
suojelun erityissosiaalityontekijda osallistuu ~ Tulevaisuuden sote-keskus
-hankkeen kehittimisty6hon.

Lastensuojelun moniammatillinen

asiantuntijaryhmi (Master)
Katja Salminen-Lahtinen
Keski-Suomessa lastensuojelulain 14§:n mukaisen
lastensuojelun moniammatillisen asiantuntijaryhmin
toimintaa on koordinoinut Koske vuodesta 2009
lihtien. Ryhmi saa tehtavakseen moniulotteisia asia-
kastilanteita, joissa edellytetidn yha vaativampaa eri-
tyisasiantuntijuutta, etenkin laki- ja psykiatrista osaa-
mista. Ryhma kootaan kuntien pyynt6jen mukaisesti,
ja kyseessi oleva asiakastilanne maarittaa sen, keitd
asiantuntijoita ryhméan kulloinkin osallistuu. Ryh-
min koordinaattorina toimii lastensuojelun erityis-
sosiaalityontekija.

Vuonna 2020 moniammatillisen asiantuntija-
ryhmin toiminnasta julkaistiin raportti Kosken

harjoitteluraportteja -sarjassa ja atheesta on tekeilla

pro gradu -tyo.



https://koskeverkko.fi/palvelut/lastensuojelun-moniammatillinen-asiantuntijaryhma/
https://koskeverkko.fi/palvelut/lastensuojelun-moniammatillinen-asiantuntijaryhma/
https://koskeverkko.fi/wp-content/uploads/2020/05/Laurila_Harjoitteluraportteja_6.pdf
https://koskeverkko.fi/wp-content/uploads/2020/05/Laurila_Harjoitteluraportteja_6.pdf
https://koskeverkko.fi/palvelut/kiertava-lastensuojelun-erityissosiaalityontekija/
https://www.jyvaskyla.fi/hankkeet/keski-suomen-sote-uudistus
https://www.jyvaskyla.fi/hankkeet/keski-suomen-sote-uudistus

HANKE- JA KEHITTAMISTOIMINTA

Kansa-koulu III

Sivi Talvensola

Valtakunnallinen Kansa-koulu III -hanke
jatkaa edellisten Kansa-koulu -hankkeiden
kirjaamisvalmennusta uudella formaatilla.

Valmennukset toteutetaan digitaalisella oppi- K A— NSA»

misalustalla, Kirjaamisfoorumilla. Hanke val-

mentaa sosiaalihuollon ammattilaisia yhden- Ko U LU

mukaiseen kirjaamiseen ja jirjestid kertaavaa
valmennusta aiempien hankkeiden aikana val-

mennetuille kirjaamisasiantuntijoille. Osaamis-
keskusten aluekoordinaattorit vastaavat alueensa kirjaamisasiantuntijoi-
den verkostojen koordinoimisesta, tiedottamisesta ja yhteistyostd muiden
kirjaamista edistivien toimijoiden kanssa alueellaan.

Vuoden 2021 aikana julkisille ja yksityisille organisaatioille tarjotaan
suomen ja ruotsin kielelld valmennuksia, joita osaamiskeskusten aluekoor-
dinaattorit fasilitoivat. Suljetulla foorumilla toteutettavien valmennusten
lisdksi hanke tuottaa kaikille avoimen kirjaamisen tietopankin.

Keski-Suomen sosiaalihuollon tiedonhallinnan asiantuntijatyo
Sivi Talvensola

Osana Keski-Suomen sote-uudistuksen rakennehanketta toteutettavan asian-
tuntijatyon tarkoituksena on tukea kuntia vuoden 2021 alussa voimaan tule-
vien sosiaalihuollon asiakasasiakirjalain ja sosiaalihuollon rekisteriuudistuksen
tuomien muutosten toimeenpanossa, sosiaalihuollon kirjaamiskaytintéjen
uudistamisessa, ja edistdd ndiden toimien avulla sosiaalihuollon asiakastiedon
arkiston kayttéonoton valmiuksia Keski-Suomen kunnissa.

Asiantuntijaty6 tehdéin tiiviissa yhteistyossa Keski-Suomen kuntien, sote-
rakennehankkeen sekd Keski-Suomen Aster asiakas- ja potilastietojarjestel-
man kehittdjien kanssa Kansa-koulu III -hankkeen teemat huomioiden.



https://vasso.fi/hankkeet/kansa-koulu/
https://vasso.fi/hankkeet/kansa-koulu/kirjaamisfoorumi/
https://www.jyvaskyla.fi/hankkeet/keski-suomen-sote-uudistus/mita-teemme-keski-suomen-sote-uudistuksessa
https://www.jyvaskyla.fi/hankkeet/keski-suomen-sote-uudistus/mita-teemme-keski-suomen-sote-uudistuksessa
https://www.asteraptj.fi/toteuttajat/aster-keski-suomi/
https://www.asteraptj.fi/toteuttajat/aster-keski-suomi/

Kokemukset
nakyviksi

Taru Paavolainen

Hankkeessa tarkastellaan
ikddntyneiden yhteisollisen asu-

misen hyviksi havaittuja toiminta-
tapoja ja arjessa kohdattuja haasteita.
Kokemustietoa hyvistd kaytinnois-
td ja solmukohdista kerdttiin neljaltd
tapausesimerkiltd, jotka sijaitsevat eri
puolilla Suomea.

Hankkeessa keritystd haastattelu- ja kyselyaineistosta julkaistaan vuoden

2021 alussa opas vhteisolliseen asumiseen. Opasta tiydentivit taustaraportti
sekd monisukupolvista yhteisollistd asumista kisitteleva harjoitteluraportti.

Meijin Mieli

Merja Angle & Katja Laajala

Meijan mieli -hankkeessa tavoitteena on nuorten ai-
kuisten mielenterveystoipujien arjen ja osallisuuden
parantaminen sekd tukeminen. Tdhin pyritdan erilai-

sen tukitoiminnan, verkostojen rakentamisen, vapaa-
chtoisten tekemin kumppanuuden ja positiivisesta mielenterveydesti
viestimisen avulla Keski-Suomen alueella. Hanketta rahoittaa STEA.

Vuonna 2021 tavoitteena on kohdata mielenterveystoipujia osallisuus-
kahviloiden, live- ja digiryhmien sekd sosiaalisen median kautta. Lisaksi
jatketaan vapaachtoisten kouluttamista Meijidn kaveri -toimintaan. Vapaa-
chtoistyosti kiinnostuneita on tavoitteena saada ideoimaan sekd toteutta-
maan vapaaehtoisty6td mielenterveystoipujien hyvin arjen ja osallisuuden
lisdamiseksi. Verkostoitumisty6ta jatketaan tarjoamalla viyld maakunnalli-
selle yhteiselle kehittimiselle ja osallisuudelle: kohtaamisen mahdollisuuk-
sia jdrjestetddn niin ammattilaisille kuin kokemusasiantuntijoille, vapaa-
chtoisille ja toipuyjille.



https://koskeverkko.fi/kokemukset-nakyviksi-2020/
https://ara-hankepankki.fi/show/628
https://koskeverkko.fi/wp-content/uploads/2021/02/Paavolainen_raportteja_51.pdf
https://koskeverkko.fi/wp-content/uploads/2021/02/Lampinen_Harjoitteluraportteja-8.pdf
https://koskeverkko.fi/hankkeet/meijan-mieli/
https://koskeverkko.fi/hyvinvointia-vapaaehtoistoiminnasta-meijan-kaveri-koulutukset-starttaavat/

Lastensuojelun uudis- /\‘ﬂ
taminen monialaisesti -/Q)
(LUMO) 3.‘_.~(
Reetta Salmi -':"\\
LUMO on Iti- ja Keski-Suomen maa- Y
kuntien yhteinen hanke, jota hallinnoi I JL )I
Iti-Suomen sosiaalialan osaamiskeskus ISO.
Hankkeen tavoitteena on parantaa lasten-

Lastensuojelun vudistaminen monialaisesti

suojelun asiakkaiden osallisuutta omissa asioissaan; uudistaa ja parantaa las-
tensuojelutyoti ja asiakkaiden arjessa toimivan monialaisen verkoston ty6ta ja
toimintaa. Lisdksi edistetddn systeemisen toimintamallin levittdmistd ja juur-
ruttamista monitoimijaisessa lastensuojelussa.

Hankkeen ensimmadisind tavoitteina on rakentaa yhteistyéverkosto, jot-
ta monitoimijaiselle yhteistyolle saadaan kiytinnén rakenne ja toiminta-
kenttd. Lisiksi kartoitetaan kuntien tilannetta systeemisen lastensuojelun

osaamisen ja monitoimijaisen yhteistyon osalta. Hankkeessa jirjestetiin
tilaisuuksia, ty6pajoja ja koulutuksia systeemisen lastensuojelun toiminta-
malliin perehdyttdmiseksi.

Lastensuojelun tyéparimalli
Katja Salminen-Lahtinen

Lastensuojelun ty6parimalli -hanke toteutetaan
ajalla 2021-2022. Hankkeen taustalla on Tulevai-

suuden sote-keskus -hanke, jonka my6té lastensuo-
jelun erityissosiaalitydntekijan palvelu on kunnille
maksutonta.

Hankkeen avulla tarjotaan lastensuojelun erityis-
sosiaalityontekijoiden tyGparitukea sosiaalityon ken-
tille akuutteihin tilanteisiin koko maakunnan alueella. Tarkoituksena on
lastensuojelun viimesijaisten, lakisddteisten tehtivien hoitaminen yhteisty6ssa.
Tyontekijoiden tyGpanosta suunnataan myos kehittdmistychon yhteisten toi-
mintamallien luomiseksi maakuntaan.



https://koskeverkko.fi/lumo-lastensuojelun-uudistaminen-monialaisesti-2020-2022/
https://www.isonet.fi/iso-toiminta/kehittamishankkeet/lumo-hanke
https://thl.fi/fi/web/lapset-nuoret-ja-perheet/kehittyvat-kaytannot/systeeminen-toimintamalli-lastensuojelussa
https://koskeverkko.fi/lastensuojelun-tyoparimalli-2020-2022/
https://www.jyvaskyla.fi/hankkeet/keski-suomen-sote-uudistus
https://www.jyvaskyla.fi/hankkeet/keski-suomen-sote-uudistus

Paikka auki I1

Paikka Auki IT -hanke mahdollistaa osatyOkykyisen tai tyo-
elimin ulkopuolella olevan alle 30-vuotiaan nuoren palkkaami-

sen vuodeksi sosiaali- ja terveysalan jirjeston. Hankkeella tuetaan
vaikeasti tyOllistyvien henkildiden tyoSllistymistd, tydelimivalmiuksia
sekd jatkoty6llistymismahdollisuuksia.

STEA:n myontimilld avustuksella palkataan méiriaikainen toimisto- ja
viestintdassistentti, jonka mentoreina toimivat Kosken viestintisuunnittelija
ja erikoissuunnittelija.

'._‘ X Q.' Vipuvoimaa §
Palvelupolut kuntoon Sa—CU):[ta 7,
(PAKU) o E

Palvelupolut kuntoon -hankkeessa kehitettiin Keski-Suomeen kokonaisval-
tainen palveluohjauksen toimintamalli paljon tukea tarvitsevien ty6ikdisten
ja heidan ldheistensd nikokulmasta. Hanketta hallinnoi Jyvaskylin ammatti-
korkeakoulu ja osatoteuttajia olivat Koske sekd Gradia. Kosken osahanke
paattyi vuoden 2020 lopussa.

Hankkeen tuloksia ja tuotoksia hyédynnetdan Keski-Suomen sote-uudis-
tus- ja Meijin kyvyt kivtton (tyokykyohjelma) -hankkeiden kehittdmistyOs-
sia. Hankkeen paitGsseminaari jirjestetidn 22.1.2021 ja loppujulkaisu ilmes-
tyy tammikuussa 2021. PAKU-hankkeen yhteiskehittimisen toimintamalli
on kuvattu Innokyldin.

Romaniasioiden sosiaali-
ja terveydenhuollon Kosken raportteja:
osaamiskeskus Yhdessa litkkeelld. Liikunta ikku-

(ROMI(E) nana romaniviestén hyvinvointiin
Keski-Suomessa.

~

o =)

Koske .jatkaa‘ roman.iasioi(.ien Kivels, Piivi & Koivuniemi, Kaisa
seuraamista ja osallistumista (2019)
Jyviskylin seudun romanityo-

ryhmin tyohon. Vaikuttamis-

* Romaniasioiden tutkimus- ja kehit-

o o ) tamistoiminta sote-uudistuksessa.
tyota ROMKE-toiminnan aloit- Gynther, Piivi (2018)

tamiseksi jatketaan edelleen. \_

J



https://www.paikka-auki.fi/
https://koskeverkko.fi/hankkeet/muita-hankkeita/palvelupolut-kuntoon/
https://koskeverkko.fi/hankkeet/muita-hankkeita/palvelupolut-kuntoon/
https://www.jyvaskyla.fi/hankkeet/keski-suomen-sote-uudistus
https://www.jyvaskyla.fi/hankkeet/keski-suomen-sote-uudistus
https://www.ksshp.fi/fi-fi/Ammattilaiselle/Perusterveydenhuollon_yksikko/Hankkeet/Meijan_kyvyt_kayttoon
http://urn.fi/URN:ISBN:978-951-830-595-1
https://innokyla.fi/fi/toimintamalli/palveluohjauksen-mallin-kehittaminen-yhdessa-paljon-tukea-tarvitsevien-kanssa
https://koskeverkko.fi/wp-content/uploads/2020/01/Yhdess%c3%a4-liikkeell%c3%a4-raportti_final.pdf
https://koskeverkko.fi/wp-content/uploads/2020/01/Yhdess%c3%a4-liikkeell%c3%a4-raportti_final.pdf
https://koskeverkko.fi/wp-content/uploads/2020/01/Yhdess%c3%a4-liikkeell%c3%a4-raportti_final.pdf
https://koskeverkko.fi/wp-content/uploads/2018/08/ROMKE-selvitys_Raportteja_44.pdf
https://koskeverkko.fi/wp-content/uploads/2018/08/ROMKE-selvitys_Raportteja_44.pdf

Taloudellinen toimintakyky
ja sosiaalinen osallisuus

Vipuvoimaa * *
(TASOS) E U : I.ta Euroonunioni
Marianne Kuorelahti / Kokkolan 2014-2020 s sz

yliopistokeskus Chydenius

TASOS-hankkeen tavoitteena on vahvistaa ty6elimin ulkopuolella ole-
vien ty6ikdisten sosiaalista osallisuutta ja heididn taloudellista toiminta-
kykyain. Hanketta hallinnoi Kokkolan yliopistokeskus Chydenius ja osa-
toteuttajina ovat Jyviskyld, Laukaa, sote-kuntayhtyma Saarikka ja Adnekoski
seki Keski-Pohjanmaan sosiaali- ja terveyspalvelukuntayhtyma Soitesta kah-
deksan kuntaa. Hankealueen osaamiskeskukset Koske ja SOnet BOTNIA
ovat asiantuntijoina tiiviisti rinnalla tukemassa kehittimistyota.

Vuonna 2021 kuntien tiimeissa lihdetddn kehittimidin konkreettisina
toimenpiteind mm. talousneuvolatyyppisti rvhmitoimintaa, vertaistukitoi-
mintaa, matalan kynnyksen talousneuvontaa ja yksilbohjausta. Kiytinnon
toimenpiteiden tueksi osatoteuttajille jirjestetddn tyOpajoja ja kehittdja-
tyontekijoille sidnnollisesti kokoontuva etatukitiimi. Hankkeen kiytinnon
kokeilut kaynnistyvit kevdaian 2021 aikana.

KEHO

Keski-Suomen hyvinvoinnin osaamiskeskittyma
KEHO on keskisuomalaisia sosiaali-, terveys-, lii- /. ]—:
q

KL

kunta- ja urheilualan toimijoita sekd hyvinvoinnin
osaajia yhteen kokoava monialainen verkosto. Kos-
ke on yksi KEHOn kehittimiseen sitoutuneesta I_I()
kuudestatoista organisaatiosta.

Koske koordinoi yhdessi Jyviskylin yliopiston ja
Likesin kanssa lasten, nuorten ja perheiden teemarvhmaa. Lisiksi Koske on

mukana Casa Salutis -tyoryhmissi, joka suunnittelee TKKI-keskittymin ja

-alustan synnyttimistd uuden sairaala Novan viereen.



https://www.chydenius.fi/fi/sosiaalitieteet/tutkimus/tasos-taloudellinen-toimintakyky-ja-sosiaalinen-osallisuus-hanke
https://koskeverkko.fi/talousneuvolat-kaynnistyvat-keski-suomessa-saarikassa-jyvaskylassa-aanekoskella-ja-laukaassa/
https://kehofinland.fi/fi/
https://kehofinland.fi/fi/
https://kehofinland.fi/fi/teemat
https://kehofinland.fi/fi/monialaiset-aloitteet

Hankevalmistelu ] _ i
Valtion tutkimusrahoitus-

Sosiaalitybn  valtion . .
) yor hankkeet, joissa Koske on
tutkimusrahoitushaut
mukana:

(VIR) * Aikuissosiaalityén me-
Koske on mukana kolmessa ) )
. netelmien vaikuttavuus
VTR-rahoituksen saaneessa so- (AIKUMETOD)
siaalityon tutkimushankkeessa, joi- Kokkolan yliopistokes-

kus Chydenius

* Monitoimijainen raken-
teellisen sosiaalityén
toimintamalli tulevai-
suuden sosiaali- ja ter-
veyspalveluissa (MoRa)
Jyvaskylan yliopisto

e Lastensuojelu lapsen
etuna? — Lapsen hy-
vinvoinnin arviointi
lastensuojelussa ja sen
rajapinnoilla

Sosiaalialan osaamis-

keskukset
\_ Y,

Seuraavien VIR-hakujen toivotaan tulevan hakuun hyvissi ajoin, jotta
padstidn tekemdidn entistd parempia hakemuksia.

den aiheena ovat aikuissosiaalityd,
rakenteellinen sosiaality6é ja lasten-
suojelu. Koske on osatoteuttajana
rakenteellisen sosiaalitydn hankkees-
sa ja yhteistybkumppanina muissa.
Historiallisia valtion tutkimusrahoi-
tuspditoksid  juhlistettiin - vuoden
2021 alussa.

Sosiaalisen luototuksen selvitys

Koske on kdynyt loppuvuonna 2020 neuvotteluja sosiaali- ja terveysminis-
terién kanssa valtakunnallisesta selvitvksestd, jossa kartoitettaisiin sosiaa-
lisen luototuksen nykytilaa ja kehittimistarpeita. Aiheesta on Koskessa
toteuttu harjoittelijatyéna maakunnallinen raportti, jolle STM:n selvitys-
tehtivi olisi jatkoa.



https://www.chydenius.fi/fi/sosiaalitieteet/tutkimus/aikuissosiaalityon-menetelmien-vaikuttavuus-aikumetod
https://www.chydenius.fi/fi/sosiaalitieteet/tutkimus/aikuissosiaalityon-menetelmien-vaikuttavuus-aikumetod
https://www.jyu.fi/hytk/fi/laitokset/yfi/en/research/projects/research-groups/mora
https://www.jyu.fi/hytk/fi/laitokset/yfi/en/research/projects/research-groups/mora
https://www.jyu.fi/hytk/fi/laitokset/yfi/en/research/projects/research-groups/mora
https://www.jyu.fi/hytk/fi/laitokset/yfi/en/research/projects/research-groups/mora
https://www.jyu.fi/hytk/fi/laitokset/yfi/en/research/projects/research-groups/mora
http://www.socca.fi/tutkimus/lastensuojelu_lapsen_etuna_-_lapsen_hyvinvoinnin_arviointi_lastensuojelussa_ja_sen_rajapinnoilla_-tutkimus
http://www.socca.fi/tutkimus/lastensuojelu_lapsen_etuna_-_lapsen_hyvinvoinnin_arviointi_lastensuojelussa_ja_sen_rajapinnoilla_-tutkimus
http://www.socca.fi/tutkimus/lastensuojelu_lapsen_etuna_-_lapsen_hyvinvoinnin_arviointi_lastensuojelussa_ja_sen_rajapinnoilla_-tutkimus
http://www.socca.fi/tutkimus/lastensuojelu_lapsen_etuna_-_lapsen_hyvinvoinnin_arviointi_lastensuojelussa_ja_sen_rajapinnoilla_-tutkimus
http://www.socca.fi/tutkimus/lastensuojelu_lapsen_etuna_-_lapsen_hyvinvoinnin_arviointi_lastensuojelussa_ja_sen_rajapinnoilla_-tutkimus
https://koskeverkko.fi/sosiaalista-luototusta-selvitetaan-alueellista-toimeenpanoa-varten/
https://koskeverkko.fi/wp-content/uploads/2019/12/Niskanen_Harjoitteluraportteja_4.pdf
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