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KOSKEN ARVOT

JA PERUSTEHTAVA

PERUSTEHTAVA

Keski-Suomen sosiaalialan osaamiskeskus on
maakunnallinen, vakiintunut, joustava ja arvostet-
tu sosiaalialan kehittimisyhteisé ammattilaisille ja
muille toimijoille.

ARVOT

Avoimuus

¢ Toimintamme on kaikille avointa.

¢ Kokoamamme, tuottamamme ja vilittimamme
tietoa kaikkien saataville.

¢ Kuuntelemme ja olemme avoimia uusille
ideoille.

Luotettavuus
e Teemme sen, minkd lupaamme.
* Jakamamme tieto on pitevii ja luotettavaa.

Yhdenvertaisuus

* Rohkaisemme osallistumaan ja tuomaan esiin
ajatuksia.

* Kohtelemme kaikkia alan toimijoita yhtd
arvokkaina.

¢ Toimintamme tahtda eriarvoisuuden vahenta-
miseen ja tasa-arvon edistimiseen.



HALLINTO JA

HENKILOSTO

KANNATUSYHDISTYS

Koskea hallinnoi Keski-Suomen sosiaalialan osaa-
miskeskuksen kannatusyhdistys ry, jolla on 46 ji-
sentd. Keski-Suomen vammaispalvelusaatio liittyi
yhdistyksen jaseneksi helmikuussa 2018 ja Kes-
ki-Suomen sosiaaliturvayhdistys ry poistui jasenis-
tostd lakkauttamisen vuoksi.

Kannatusyhdistyksen vuosikokous jirjestettiin
27.3.2018. Hallituksen puheenjohtajana toimi pal-
velujohtaja Piivi Kalilainen Jyviskylin kaupungil-
ta ja varapuheenjohtajana professori Kati Nirhi
Jyviskylan yliopistolta.

HENKILOSTO

Kosken kehittdjayhteis6 muodostui Kosken palk-
kaamista tyontekijoistd, Kaakkois-Suomen sosiaa-
lialan osaamiskeskus Socomin tyontekijdstd seka
Kosken kanssa samoissa tiloissa tyoskentelevistd
jarjestotoimijoista. Vuoden 2018 aikana aloitti uu-
si lastensuojelun erikoissosiaalityontekija seka kaksi
hanketyontekijda.

Ty6yhteisopalavereita jirjestettiin vuoden aikana
10 kertaa ja esimerkiksi tydhyvinvointia tuettiin tyo-
yhteison yhteisilld tilaisuuksilla. Henkiléston koulu-
tukseen panostettiin osallistumalla valtakunnallisiin
tilaisuuksiin seka tukemalla tyontekijoiden henkil6-
kohtaista kouluttautumista.

Marja Heikkila
johtaja
Sivi Talvensola
suunnittelija
Eija Hiekka
sosiaaliasiamies
Matleena Ullner
lastensuojelun erityis-
sosiaalityOntekijd
Marianne Kuorelahti
hankekoordinaattori
Anne Koivisto
projektikoordinaattori
Sirpa Pekkarinen
projektipaillikké
Piivi Kaski
projektikehittaja
Anja Saksola
projektikehittijd
Jussi Haatainen
projektisuunnittelija
Piivi Gynther
suunnittelija
Riikka Rantanen
aluekoordinaattori
Liisa Gré6nholm-
Sihvola

varhaiserityisopettaja

Kaarina Parikka

varhaiserityisopettaja



TALOUS JA

PERUSTOIMINTA

TALOUS

Keski-Suomen  sosiaalialan  osaamiskeskukselle
kertyi tilikaudella 2018 toimintatuottoja yhteensi
471 324 euroa. Varsinaisten toimintatuottojen li-
siksi Sosiaali- ja terveysministerion perusrahoitus-
ta tuloutettiin 144 862 euroa.

Henkilostomenot muodostivat 73% kokonais-
menosta. Kokonaismenoja kertyi yhteensd 615 042
euroa.

Kokonaistulos verojaksotuksen jalkeen oli 550,55
euroa.
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PERUSTOIMINTA

Kosken perustoimintaan kuuluu sosiaalihuollon
asiantuntemuksen turvaaminen ja maakunnan
ammattilaisille sekd muille kiinnostuneille avoimi-
en foorumien koordinointi. Lisaksi Koske toimii
linkkina sosiaalialan valtakunnallisen ja alueellisen
kehittimistoiminnan valilld ja kutsuu alueellisia
verkostoja tarpeen mukaan koolle.

TYOKOKOUKSET

*  Varhaiskasvatusjohtajien ja tutkijoiden Vuonna 2018 ty6-
tyokokous kokousten ja -ryhmien

¢ Kuraattorien ja koulupsykologien ty6kokous tyoskentelyssi nikyi

¢ Sosiaali- ja terveysjohdon tyckokous vahvasti sosiaali- ja

e Vanhustyon johdon ja ympirivuorokautisesta terveyshuollon
hoidosta vastaavien/ yksikoiden esimiesten rakenteen ja palvelujen
tyokokous uudistus.

TYORYHMAT

*  Keski-Suomen sosiaali- ja terveydenhuollon
koulutus- ja tutkimusyhteistyoryhmi

¢  Keski-Suomen vammaispalveluryhmi

¢ Keski-Suomen lastensuojelutyéryhma

¢ Keski-Suomen kuntien hyvinvointikoordi-
naattorien asiantuntijaryhma




Eija Hiekka

sosiaaliasiamies

Sosiaalinen
hyvinvointi tekodlyn
luonnollisen kielen

testiesimerkkini

Riku Nyrhinen, Eija
Hiekka, Minna Silven-
noinen, Sivi Talvensola

ja Karoliina Talvi-

tie-Lamberg

PALVELUTOIMINTA

SOSIAALIASIAMIES

Sosiaaliasiamiestyo oli enimmikseen asiakaspalve-
lua: yhteydenottoihin vastaamista ja sosiaalihuollon
palveluja koskevaa selvittelyd, tiedotusta ja neuvon-
taa.

Vuonna 2018 sosiaaliasiamiesasiat (428) viheni-
vit hieman edellisvuodesta (443) ja niin kivi eten-
kin toimeentulotukiasioille, kun taas lastensuoje-
luasiat lisddntyivat selvisti. Yhteydenotoissa koros-
tui tyytymattomyys sosiaalipalveluihin ja tieduste-
lua oli neljisosa.

Kiinnostavaa yhteistyota tehtiin Jyviskylin yli-
opiston Informaatioteknologian  tiedekunnan
kanssa hankkeessa, jossa kehitettiin keinoja opet-
taa tekodlyd lukemaan sekd tunnistamaan sosi-
aaliasiamiehen raportoinnista sosiaalipalvelujen
merkittavid trendejd ja riskejd.
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LASTENSUOJELUN
ERITYISSOSIAALITYONTEKIJA

Lastensuojelun erityissosiaalitydntekijin palveluna
tarjottiin konsultaatiota, tyOparityoskentelyd sekd
koulutusta lastensuojelun, lasten huollon ja tapaa-
misoikeuden piiriin kuuluvissa asioissa.

Tehtdvissd  aloitti ~ maaliskuusta  alkaen
Matleena Ullner, joka toimii my6s kunnan nimeé-
mind lapsen huoltoa ja tapaamisoikeutta koske-
van piditdksen taytintdonpanosovittelijana. Tyo-
panoksesta 20 prosenttia osoitettiin loka-jou-
lukuussa  maakuntavalmistelun  taustatyohon,
erityisesti lapsiin, nuoriin ja perheisiin kohdistu-
vien sosiaalipalveluiden kuvaamiseen.

LASTENSUOJELUN MONIAMMATILLINEN
ASIANTUNTIJARYHMA

Lastensuojelulain  mukainen moniammatillinen
asiantuntijaryhma kokoontui vuoden 2018 aikana
kaksi kertaa. Kunnat ilmaisivat tarpeen konsultaa-
tiolle useamminkin, mutta ryhmin toteutuminen
estyl padosin aikataulukiireistd johtuvista syista.

KONSULTOIVA VARHAISERITYIS-
OPETTAJA

Konsultoivan varhaiserityisopettajan toimintaan
kuuluivat mm. henkil6ston ohjaus seki konsultaa-
tio, yksilo- ja pienryhmityoskentely lasten ja tera-
peuttien kanssa, koulutus ja tutkimukseen perustu-
va kehittimistyo.

Palvelun maird on vihentynyt viimeisen viiden
vuoden aikana kuntien ottaessa tehtivin osaksi
omaa toimintaansa. Vuoden 2018 aikana palvelutoi-
mintaa jatkettiin Joutsan ja Hartolan kuntien kanssa.

Matleena Ullner

lastensuojelun erityis-

sosiaalityOntekijd

Liisa Gréonholm-
Sihvola
Hartola

Kaarina Parikka

Joutsa




TOIMINNAN

PAINOPISTEET 2018

SOSIAALIHUDOLLON
SISAINEN
INTEGRAATIO JA PALUU
PERUSASIOIHIN

Tirked painopiste vuonna 2018 oli
sosiaalihuollon sisdisen integraation
ja uuden sosiaalihuoltolain mukaisen
toiminnan vahvistaminen, silld uusi
laki ei vield ole vakiinnuttanut paik-
kaansa laaja-alaisena yleislakina: en-
naltaehkaisevistd, asiakaslihtoisestd
ja peruspalveluita painottavasta toi-
mintakulttuurista ei ole muodostu-
nut yleistd tyoskentelytapaa. Lisak-
si sosiaalihuollon kokonaisvaltaisen
tybotteen nihtiin unohtuneen eri-
koistuneen ja sektoroituneen sosiaa-
lihuollon ollessa vallalla.

Osana PROSOS-hanketta jirjes-
Miten Keski-Suomessa tettiin sosiaalihuoltolakikoulutus, jossa kouluttaja-

kuntapohjaisesti toimiva na toimi Lotta Himeen-Anttila. Lisiksi kdynnissa
sosiaalihuolto sii j oli Sosiaalityon tulevaisuus -selvitys, joka valmis-
vasti alueelliseen jirjesti- tuu 2019. Alueellista sosiaalihuollon jirjestimistd
mistapaan, kun erilaisia on selvitetty useissa hankkeissa ja osana Kosken

jitjestijid on 17? perustoimintaa lapi vuoden.



SOSIAALIPOLIITTINEN TOIMINTA
SOSIAALISEN HYVINVOINNIN EDIS-
TAMISEKSI JA ERIARVOISTUMISEN
VAHENTAMISEKSI

Sosiaalisen hyvinvoinnin edistimiseksi ty6td tehtiin
etenkin Yhdessi ei olla yksin -hankkeen avulla. Han-
ke on toiminut yksindisyyden ja osallisuuden estei-
den vihentdmiseksi yhteisésosiaalitydn keinoin ja
verkostoinut maakunnan toimijoita eri keinoin.
Toiseksi PROMEQ-hanke tuotti mielenkiintoisia
tuloksia ja keskustelua. Koske jirjesti yhteistyossa
hankkeen kanssa alueseminaarin, joka toi aineistoa
Keski-Suomen hyvinvoinnin ja terveyden edistami-
seen seka sosiaalipoliittiseen keskusteluun.
Kolmantena sosiaaliasiamiehen tyota viritti pyrki-
mys nahda ty6 osana rakenteellista sosiaality6td. Ra-
portointia kehitetdan jatkuvasti maakunnan vieston
asemaa ja sosiaalisia oikeuksia paremmin kuvaavaksi.

MAAKUNNALLISEN KEHITTAMIS-
RAKENTEEN EDISTAMISTYDO

Maakunnallinen tutkimus-, koulutus- ja kehittimis-
rakenne ei vuonna 2018 edennyt. Sen sijaan KeHO
jatkoi aktiivista toimintaansa maakunnassa ja Koske
oli mukana ohjaus-, tutkimus- ja viestintdryhmissd
sekd osallistui verkostotapaamisiin.

Kosken johtaja Marja Heikkild oli mukana Lapset
ja perheet -kiarkihankkeen osaamis- ja tukikeskus-
mallin kehittimiseen tihtidavissi maakunnallisessa,
yhteistybalueen laajuisessa sekid valtakunnallisessa
tyoryhmissa.

Yhdessi ei olla yksin
Keski-Suomen kunti-
en ja jarjestdjen hyvin-

vointiyhteisto

PROMEQ

Osallistava terveyden

ja hyvinvoinnin edisti-

minen

KeHO
Keski-Suomen hyvin-
voinnin osaamiskes-
kittyma




Riikka Rantanen
aluekoordinaattori,

Socom

KEHITTAMIS- JA

HANKETOIMINTA

KANSA-KOULU-II - MAARAMUOTOISEN
KIRUJAAMISEN TUKI SOSIAALIALALLA

Valtakunnallinen, Kaakkois-Suomen sosiaalialan
osaamiskeskuksen (Socom) hallinnoima hanke tu-
kee mairdmuotoisen kirjaamisen kdyttoonottoa ja
asiakasasiakirjalain toimeenpanoa sote-organisaa-
tioissa. Se on jatkoa 2015-2017 toimineelle Kan-
sa-koulu-hankkeelle. Koske osallistuu hankkeeseen
hankekumppanina.

Hankkeen paimairind on, ettd koko Suo-
messa on yvhtendiset menettelytavat asiakastie-
don kirjaamiseen. Hankkeen toimet valmista-
vat koko sosiaalihuollon siirtymistd yhteiseen
tietojirjestelmapalveluun, Kanta-arkistoon,
tulevaisuudessa.

Hanke jarjestda kirjaamisvalmennusta esimiehil-
le, yksityisille palveluntuottajille, koulutusorgani-
saatioille ja asiakirjahallinnosta vastaaville. Kosken
alueella tyoskentelevit kirjaamisvalmentajat koot-
tiin vuoden 2018 alussa Keski-Suomen kirjaamis-
valmentajaverkostoksi, joka tapasi vuoden aikana
viisi kertaa. Vuoden 2018 loppuun mennessa sii-
hen kuului 113 kirjaamisvalmentajaa.

@ Kansa-koulu®



PALVELUPOLUT KUNTOON (PAKU)

Hanke kehittid palveluohjausta ja varhaisen tuen
sosiaaliohjausta paljon tukea tarvitsevien tyoikais-
ten ja heidin ldheistensd nakokulmasta. Hanketta
hallinnoi Jyviskylin ammattikorkeakoulu ja osato-
teuttajina ovat Koske sekd Gradia. Se toteutetaan
Jyvaskylassd, Jamsassid, Laukaassa, Wiitaunionissa
ja Adnekoskella.

Tavoitteena on kehittdd Keski-Suomeen koko-
naisvaltainen palveluohjauksen malli, jossa huomi-
oidaan ohjauksen eri tasot. Kosken koordinointi-
vastuulla ovat yleisten asiakaslihtoisten palveluoh-
jauksen laatukriteerien laatiminen ja varhaisen tuen
sosiaaliohjauksen kehittiminen. Laatukriteerien
avulla halutaan varmistaa yhdenvertaisuuden to-
teutuminen paljon tukea tarvitsevien tyoikdisten
palveluohjauksessa maakunnallisesti.

PRO SOS - UUDENLAISTA SOSIAALI-
TYOTA YHDESSA RAKENTAMASSA

Hankkeen tavoitteena on rakentaa vahva, asiakas-
lihtoinen ja vaikuttava sosiaalityd maakunnassa.
Aikuisten parissa tehtivda sosiaalityotd jdsennetidn
ja tehdaddn nakyvaksi. Eri osahankkeissa yhdenmu-
kaistetaan ja uudistetaan sosiaalitytn tydmenetelmia.
Hanke sai jatkorahoituksen heinakuuhun 2019 asti.

Vuonna 2018 jatkettiin kehittimiskokeiluja asi-
akkaiden osallisuuden vahvistamiseksi ja yhteis-
kehittimiseksi sek jarjestettiin kaksi isompaa se-
minaaria. Lisaksi kdynnistettiin aikuissosiaalityon
maakunnallinen ty6ryhmi, jonka yhteydessa lop-
puvuodesta toteutettiin kuulemistilaisuus osana
valtakunnallista sosiaalityon tulevaisuusselvitys-
ta. Hanke jarjesti Café Social -keskustelukahviloi-
ta, joissa keskusteltiin ajankohttaisista teemoista
sosiaality6n alalla.

Anne Koivisto

projektikoordinaattori

Vipuvoimaa

E U lta Euroonunion

2014—2020  Euroopan sosiaalirahastn

Marianne Kuorelahti
hankekootrdinaattoti

Vipuvoimaa

E U lta Euroonunion

2014—2020  euroopan sosiaalirahasto




Marja Heikkila
johtaja (Koske)

Vipuvoimaa

E U . I.ta Eununinn

2014—2020  euroopan sesiaalirahasto

Piivi Gynther

suunnittelija

RAINER

Tammikuussa 2018 paittyneessi Rainer-hank-
keessa edistettiin keskisuomalaisten romanien
etenemistd kohti ty6elimidd. Hanketta hallinnoi
Jyviskylin kaupunki ja osatoteuttajina toimivat
Koske seki Jyvaskylin ammattikorkeakoulu. Kos-
ken vastuulla oli kytked romaniasiat sosiaalialan
osaamiskeskustoimintaan sen yhdeksi erityisteh-
taviksi, jota varten toteutettiin suunnittelu- ja sel-
vityshanke toiminnan kidynnistimiseksi.

ROMANIASIAIN SOSIAALI- JA
TERVEYDENHUOLLON OSAAMIS-
KESkKUs ROMKE

Sosiaali- ja terveysministerion rahoittamassa sel-
vitystyossid romaniasioiden sosiaali- ja tervey-
denhuollon nykytilasta sekd kehittimistarpeista
tehtiin esitys romaniasioiden kansallisesta tutki-
mus- ja kehittdmistoiminnasta vastaavan koordi-
naatioyksikén perustamisesta Kosken yhteyteen.
Koordinaatioyksikon, ROMKE, tehtivini on ro-
manivdeston sote-palveluiden kehittimistarpei-
den tunnistaminen ja romanien sosiaalisen osalli-
suuden edistdminen.

Selvityksessa esitettiin romaneille kansallisena
vihemmistond mahdollisuus tulla osallisiksi so-
te-palveluiden kehittimistoimintaa, jonka erityis-
valtionosuutta on ailemmin suunnattu vain ruot-
sin- ja saamenkielisten sosiaalipalvelujen kehit-
tamiseen. Hankkeen miirdaika péittyi elokuus-
sa 2018 ja rahoitusvaihtoehtojen kartoittaminen
ROMKE-toiminnan kiynnistimiselle jatkuu.



YHDESSA EI OLLA YKSIN -
KESKI-SUOMEN KUNTIEN JA
JARJESTOJEN HYVINVOINTIYHTEISTYO

Hankkeen tavoitteena on vihentdd yksindisyyttd
ja selvittdd osallisuuden esteitd keskisuomalaisten
asukkaiden keskuudessa. Yhteistyosopimuksen
hankkeen toteuttamisesta teki 14 kuntaa ja joukko
jarjestotoimijoita. Hankkeessa on tehty kyselyitd
yksindisyyden kokemuksista ja selvitetty toimijoi-
ta, toimitiloja ja jo olemassa olevia keinoja osal-
lisuuden lisddmiseksi. Uusia ratkaisuja on etsitty
mm. verkkopohjaisilla kokeiluilla Discord-sovel-
lusta hyodyntiden. Lisaksi on jirjestetty tyopajo-
ja sekd lukuisia verkostotapaamisia eri kunnissa ja
toimijoiden keskuudessa.

Helmikuussa jirjestettiin  yhteistyéssa muiden
STEA:n yksindisyyden vihentimisen rahastosta
rahoitettujen hankkeiden kanssa seminaari, jonka
tuloksena kidynnistyi #sutonnihty-kampanja. Sen
avulla tehdddn yksindisyys ndkyviksi ja yksindisyyt-
td vihentivit pienetkin teot arvokkaiksi.

KESKI-SUOMEN HYVINVOINNIN
OSAAMISKESKITTYMA KEHO

Tavoitteena on muodostaa Keski-Suomeen kansain-
valisesti kilpailukykyinen terveyden edistimisen, so-
siaalisen hyvinvoinnin, litkunnan, urheilun ja kun-
toutuksen osaamis- ja yrityskeskittyma sisaltden tut-
kimus-, kehitys-, innovaatio- ja koulutustoimintaa.

Marja Heikkila ja Sivi Talvensola osallistuivat kiin-
tedstt KeHO:n toimintaan ja Yhdessi ei olla yksin
-hanke oli yhteisty6ssi Meijin polku -kampanjan
kanssa.

Sirpa Pekkarinen

projektipaallikkd
Piivi Kaski
projektikehittija
(vanhempainvapaalla)
Anja Saksola
projektikehittija
Jussi Haatainen
projektisuunnittelija




HANKEYHTEISTYD

Koske toimi yhteistybkumppanina seuraavissa

hankkeissa:

*  Keski-Suomen lasten ja perheiden parhaaksi
KSLAPE (2017-2018)

¢ Osallistava terveyden ja hyvinvoinnin
edistiminen PROMEQ (2016-2019)

*  Kukoistava kotihoito - Keski-Suomen
ikdihmisten kotona parjadmisen tuen
uudistus (2016-2018)

e Sosiaalisen kuntoutuksen kehittimishanke
SOSKU (2015-2018)

e Keski-Suomen vaikuttavat jarjestot (2017—
2020)

e Jarjestojen palvelutuotannon selvitys (2018—
2019)

VALMISTELUSSA OLLEET HANKKEET

Meijan mieli

Mielenterveystoipujien arjen ja toimintakyvyn pa-
rantaminen monipuolisen tukitoiminnan avulla
-hankkeeseen haettiin STEA-rahoitusta toukokuus-
sa 2018. Hanketta valmisteltiin usean jarjestotoimi-
jan yhteistyoni ja hakijana toimi Koske. Avustusta ei
tuolloin ehdotettu, mutta hankkeen valmistelua jat-
ketaan Kosken koordinoimana tihtiimena STEA:n
keviin 2019 haku.

Paikka auki IT

Osatyokykyisen tai alle 30-vuotiaan tyéelimaval-
miuksien vahvistamiseen tihtddvd STEA-rahoit-
teinen hanke, josta myOnnettiin rahoitus keviin
2018 haussa. Hankerahoitus kdytetddn viestin-
ti- ja toimistoassistentin palkkaamiseksi vuoden
madrdajaksi.



JULKAISUTOIMINTA

Vuoden 2018 aikana julkaistiin kaksi Kosken
raportteja -sarjan julkaisua. Lisiksi sosiaaliasiamies
ja suunnittelija olivat kirjoittajia yhdessad Jyvisky-
lin yliopiston julkaisussa ja johtaja koosti Ita- ja
Keski-Suomen YTA-alueen vammais-OT-keskuk-
sen tyoskentelyraportin.

Kosken raportteja -sarja:

* Gynther, Piivi: Romaniasioiden tutkimus- ja
kehittimistoiminta sote-uudistuksessa

* Hiekka, Eija & Talvensola, Sivi: Keski-Suo-
men sosiaalialan osaamiskeskuksen sosiaali-

asiamichen selvitys vuodelta 2017

Muita julkaisuja:

* Nyrhinen, Riku & Hiekka, Eija &
Silvennoinen, Minna & Talvensola, Sivi
& Talvitie-Lamberg, Karoliina: Sosiaalinen
hyvinvointi tekodlyn luonnollisen kielen testie-
simerkkini

* Heikkil4, Marja: [ti- ja Keski-Suomen YTA-

alueen LAPE /vammais-OT-ryhma ty6skente-
lyraportti



http://koskeverkko.fi/wp-content/uploads/2018/08/ROMKE-selvitys_Raportteja_44.pdf
http://koskeverkko.fi/wp-content/uploads/2018/08/ROMKE-selvitys_Raportteja_44.pdf
http://koskeverkko.fi/wp-content/uploads/2018/04/Sosiaaliasiamiehen_selvitys_2017_final.pdf
http://koskeverkko.fi/wp-content/uploads/2018/04/Sosiaaliasiamiehen_selvitys_2017_final.pdf
http://koskeverkko.fi/wp-content/uploads/2018/04/Sosiaaliasiamiehen_selvitys_2017_final.pdf
https://www.jyu.fi/it/fi/tutkimus/julkaisut/tekes-raportteja/sosiaalisen_hyvinvointi_tekoalyn_luonnollisen_kielen_testiesimerkkina_verkkoversio.pdf
https://www.jyu.fi/it/fi/tutkimus/julkaisut/tekes-raportteja/sosiaalisen_hyvinvointi_tekoalyn_luonnollisen_kielen_testiesimerkkina_verkkoversio.pdf
https://www.jyu.fi/it/fi/tutkimus/julkaisut/tekes-raportteja/sosiaalisen_hyvinvointi_tekoalyn_luonnollisen_kielen_testiesimerkkina_verkkoversio.pdf
http://koskeverkko.fi/wp-content/uploads/2019/03/Ty%C3%B6skentelyraportti-v.-1.4.pdf
http://koskeverkko.fi/wp-content/uploads/2019/03/Ty%C3%B6skentelyraportti-v.-1.4.pdf
http://koskeverkko.fi/wp-content/uploads/2019/03/Ty%C3%B6skentelyraportti-v.-1.4.pdf

Matarankatu 4
40100 Jyviskyla

koskeverkko.fi

@KOSKESosiaalialanOsaamiskeskus

@KeskiSuomenoske



