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KESKISUOMALAINEN VAMMAISPALVELUIDEN TOIMINTAMALLI

1. YHTEENVETO

Keskisuomalainen vammaispalveluiden toimintamalli — hankkeelle

asetetut tavoitteet ovat toteutuneet.

Maakunnassa toteutetaan vammaispalveluiden hajautettu mal-

Keski-Suomessa toteutetaan erityishuollon hajautettu malli ja sa-
malla kehitetddn maakunnan erityisosaamista hajautetun mallin tu-
eksi. Eteneminen toteutetaan toimintamallihankkeen selvitysmies E.

Paaran (2003) esityksen mukaisesti.

Suojarinteen yhtymavaltuusto on 21.6.2004 pitamassaan kokouk-
sessa linjannut jatkosuunnitelmat. Nykyiset toiminnat hajautuvat

kuntiin ja Keski-Suomen vammaispalvelusaéatiolle.

Siirtyméakausi on 2004 — 2006.

Kesakuussa 2004 kuntayhtyma aloitti pitkaaikaisessa
hoidossa olevien asukkaiden palvelusuunnitelmaneuvottelut asia-
kasperheiden ja kuntien kanssa. Naissd neuvotteluissa perehdy-
tdan kunkin asiakkaan asumispalveluiden suunnitteluun seudullise-

na ratkaisuna.

Tavoitteena on, ettd vuoden 2006 paattyessa Suojarinteella on
Keski-Suomen vammaispalvelusaation toimintana Aaneseudun pal-
velukoti ja seutua palveleva ty6toiminta sekd maakunnallinen aisti-
monivammaisten palvelukoti. Palvelukodit ovat rakenteeltaan pie-

nimuotoisia.

Vammaispalveluiden hajautetun toimintamallin etenemista oli to-
teuttanut hankkeen ohjausryhma ja asiantuntijaryhma, jotka mo-
lemmat koostuivat maakunnallisista toimijoista sekd seudullisista

sosiaali- ja terveystoimen edustajista.

Ohjausryhman merkitys aloitteiden tekijana, vaikuttajana, vauhditta-
jana ja muutosprosessin toteuttajana on ollut keskeinen. Kehittami-
sen lahtokohtana ovat olleet asiantuntijaryhmé&n toteuttamat asia-
kaslahtoiset tarveselvitykset ja tulevaisuuden palvelujen sisaltdjen

mallintaminen.

Toimintamallihanke on saanut uuden projektirahoituksen, joka paat-
tyy 31.12.2005. Taman projektin tavoitteena on vahvistaa ja vakiin-

nuttaa uutta toimintamallia Keski-Suomessa.
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2. HANKKEEN HAKIJA JA MUUT OSALLISTUVAT TAHOT

Hankkeen hakija
Jyvaskylan maalaiskunta 15 000 €

Muut toimijat

Jyvaskylan kaupunki 15000 €
Suolahden kaupunki 10 000 €
Suojarinteen kuntayhtyma 10 000 €

Keski-Suomen sosiaalialan osaamiskeskus
Keski-Suomen vammaispalvelusééatio
Keski-Suomen liitto

Sairaanhoitopiiri

Jyvaskylan ammattikorkeakoulu
Jyvaskylan yliopisto

Hankkeen toteuttaja
Keski-Suomen sosiaalialan osaamiskeskus

Vastuuhenkil®, sosiaalijohtaja Risto Kortelainen
Kontaktihenkild, johtaja Marja Heikkila
Hankkeen projektipaallikkd Marja-Leena Saarinen

2.1 Hankkeen kokonaiskustannukset ja kesto

Hankkeen kokonaiskustannukset ovat 100.000 €. Osa kokonais-
kustannuksista on maaritelty erillisella paatoksella 2004. Hankkeen
loppuraportti, selvitys valtionavun maksatusta varten seka tilinpaa-
tos kokonaiskustannuksista jatetaan Lansi-Suomen laaninhallituk-
selle 15.8.2004 mennessa.

Hanke toteutetaan vuonna 2003 ja kevaalla 2004. Tama selvitys si-

saltaa kokonaiskustannukset ja rahoitusosuudet seké otteen kirjan-
pidosta, jotka ovat liitteena.

3. HANKKEEN TOIMINTA

3.1 Hankkeessa toteutetut selvitykset ja kyselyt

Hankkeen erityisend tavoitteena oli selvittdd kehitysvammaisten
palveluasumisen ja hoidon toteuttamistapa maakunnassa. Tata ta-
voitetta on toteutettu tilaamalla kaksi selvitystyota.
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Keski-Suomen kehitysvammaisten palvelut muutoksessa:
e Erkki Paaran selvitys
e Aulikki Parnasen kuntakysely

Muutos koskee keskisuomalaisia kehitysvammaisia, heidan perhei-
tdan, omaisiaan ja kehitysvamma-alan tyontekijoitd. Maakunnan
erityishuollon palvelurakenne uudistuu. Kehittdminen edellyttaa
paattjilta maakunnallista yhteisty6ta ja maaratietoista tahtoa.

Maakunnan paattajia ovat keskisuomalaiset kunnat, Suojarinteen
kuntayhtym&, Keski-Suomen vammaispalvelusaatio ja Keski-
Suomen sairaanhoitopiiri. Maakunnallista toimintakulttuuria luon-
nehtii seudullisuus, joka on hyva pohja yhteistydlle.

Kehitysvammapalvelujen asiantuntija Vaalijalan kuntayhtyman eri-
tyishuoltopiirin johtaja Erkki Paara on toiminut selvitysmiehena ja
tehnyt esityksen erityishuollon hajautetusta mallista, jossa palvelut
ovat lahella asiakasta.

Tassa mallissa korostetaan asiakkaan nakdkulmaa ja tarpeita. Ne
ovat kehittdmisen keskitéssa. Mallissa on huomioitu myds talou-
delliset tekijat, erityisosaamisen kehittdminen ja maakunnallinen
omaleimaisuus:

"Nakemykseni on, ettd maakunnan tulisi maaratietoisesti valita eri-
tyishuollon hajautettu malli. Ensin on kaikkien osapuolten paastava
yhteisiin linjanvetoihin palvelujen tavoitetilasta. Sen jalkeen on so-
vittava hallinnoinnista ja vastuiden jakamisesta.” (E. Paara)

Erkki Paara korostaa selvityksessdan myds sisaltdjen kehittamista:

"Hajautettuun malliin voidaan siirtya asteittain muutaman vuoden
kuluessa. Tama edellyttdd 4-5 uuden alueellisen yoévalvotun pal-
velukodin ja niihin liittyvan kuntoutus- ja paivatoiminnan rakenta-
mista. Palveluissa tarvittavaa eritysosaamista tulee kehittda. Rat-
kaisu tarvitsee tuekseen keskitettyja palveluja kuten kuntou-
tusneuvolan palvelut, joiden tulee ulottua kaikkiin Keski-Suomen
kuntiin.”

Paaran esitys saa tukea toisesta selvityksesta, johon ovat osallistu-
neet kaikkien maakunnan kuntien sosiaalitoimet. Selvityksen tekija
on Jyvaskylan maalaiskunnan kuntoutusohjaaja Aulikki Parnanen.
Tuloksista nousee esiin kolme asiaa:

1. Palveluissa tarvitaan asiakassuuntautunutta ja asiakkaan ar-
kiymparistoon jalkautunutta erityisasiantuntemusta.

2. Keski-Suomessa on selkea tarve pienille seudullisille palve-
lukodeille, joista osa olisi erikoistunut esimerkiksi autistisille
henkildille.

3. Kehitysvamma-alan ammattilaiset haluavat verkostoitua.
Verkostoituminen vahvistaa seudullista erityisosaamista ja
tukee kuntien valista yhteisty6ta.
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3.2 Maakunnassa toteutetaan vammaispalveluiden hajautettu malli
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Suojarinteen kuntayhtyma ja Keski-Suomen vammaispalveluséatio
ovat sitoutuneet perusperiaatteeseen, ettd Keski-Suomessa toteu-
tetaan erityishuollon hajautettu malli ja samalla kehitetéan maakun-
nan erityisosaamista hajautetun mallin tueksi. Eteneminen toteute-
taan toimintamallihankeen selvitysmies E. Paaran (2003) esityksen

mukaisesti.

Maakunnan toimijoiden yhteisena tavoitteena on, etta erityishuollon
kuntayhtyméan palvelut seudullistuvat lahivuosina.

Keski-Suomen maakunnan kaupunginjohtajat esittivat kokoukses-
saan 9.6.2004 erityishuollon kuntayhtyman loppumista nykyisessa
muodossaan joulukuussa 2006. Suojarinteen yhtyma-valtuusto lin-
jasi 21.6.2004 pitamassaan kokouksessa jatkosuunnitelmat tdmén
esityksen mukaisesti. Siirtymakauden 2004 — 2006 tavoitteena on,
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ettd nykyiset Suojarinteen toiminnat hajautuvat kuntiin ja Keski-
Suomen vammaispalvelusaatidlle.

Hajautettuun malliin siirtyminen tapahtuu 2004 — 2006.

Kesdkuussa 2004 kuntayhtyma aloitti pitkdaikaisessa laitos-
hoidossa olevien asukkaiden palvelusuunnitelmaneuvottelut asia-
kasperheiden ja kuntien kanssa. Naissa neuvotteluissa perehdy-
tdan kunkin asiakkaan asumispalveluiden seudulliseen suunnitte-
luun.

Tavoitteena on, ettd vuoden 2006 péaattyessa Suojarinteella on
Keski-Suomen vammaispalvelusaation toimintana Adneseudun
asumispalvelut ja tyotoiminta seka maakunnallinen aisti-
monivammaisten palvelukoti.

3.3 Muutoksen periaatteita
Asukkaiden ja heidan perheidensd asema

e Kehitysvammaisten hyvinvointi tulee turvata myés muutok-
sessa. Yhteistyd asukkaiden perheiden ja l&heisten kanssa
perustuu muutoksen lapinakyvyyteen ja palvelusuunnitel-
matyon tehostamiseen peruskunnan vammaispalvelun tyon-
tekijoiden kanssa.

e Palvelusuunnitelmayhteistyd tapahtuu jokaisen asiakkaan
kohdalla yksil6llisesti ja nédissd neuvotteluissa on mukana
asiakas ja hanen vanhempansa seka kunnan vammais-
palvelujen edustaja.

Seutukunnat ja kunnat aloittavat vuonna 2004 suunnitelmallisen
asumispalvelujen ja lahipalvelujen suunnittelun.

e Kesadkuussa 2004 kuntayhtyma aloitti pitkdaikaisessa laitos-
hoidossa olevien asukkaiden palvelusuunnitelmaneuvottelut
asiakasperheiden ja kuntien kanssa. Naissa neuvotteluissa
perehdytddn kunkin asiakkaan asumispalveluiden suunnitte-
luun seudullisena ratkaisuna.

Kuntayhtymé&n palvelut jatkavat toimintaansa 31.12.2006 asti.
e Suojarinteen yhtymavaltuusto linjasi 21.6.2004 pitamassaan

kokouksessa jatkosuunnitelmat niin, etta erityishuollon kunta-
yhtymén toiminta palvelujen tuottajana paattyy 31.12.2006.
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Suojarinteen ydintehtavat siirtyvat ja muu toiminta ulkoistetaan.

e Suojarinteen kuntayhtyma on aloittanut kevaalla 2004 tuki-
palvelujen ulkoistamisprosessin. Tukipalveluja ovat mm. ruo-
kahuolto, siivous, Kiinteistéhuolto jne. Tukipalvelujen ulkois-
taminen toteutuu kokonaisuudessaan siirtymakauden aikana.
Ratkaisut ovat valmiina niin, ettd viimeistaan vuoden 2005

alussa voidaan siirtyd uusiin toimintamalleihin.

Suojarinteen henkilékunnan asema:

e Henkilobkunnan asema tulee selvittdd huolellisesti.

Kesa-

kuussa 2004 aloitettiin henkildstokysymysten selvitys. Henki-

[6ston

asema

koskee

Keski-Suomen

vammais-

palvelusaation palvelutuotannon aloittamista siirtymavaiheen
aikana. Hallitus hyvéksyi aiesuunnitelman, jonka mukaan
Saatio perustaa Suojarinteelle palveluja paatdsesityksen
mukaisesti. Henkildstén asemaa selvitetddn kuntayhtyméan
viranhaltijan asemasta liikkeen luovutuksessa (Laki 304 /
2993 ja 258).

e Osa henkilokunnasta palkataan sopimuspohjaisesti vam-

maispalveluséétion tyontekijoiksi.

Osa henkilékunnasta jaa

elakkeelle erillisilla jarjestelyilla ja osa ei tyollisty.

3.4 Aikataulu paatdsten tekemiseen vuonna 2004

Seminaari kunnille ja
kuntien sitouttaminen
paatokseen

Kuntien omat paatokset
hajautetun mallin kehitta-
misessa

Esivalmistelu Alku-

Selvitykset ja seminaa-
25.9.2003 rit
E. Paara

A. Parnanen [p-Kevitja

neuvottelut

syksy 2003

PAATOS
Ratkaisu- | | Tomioiden |J S0 A0S
mallit on nﬁ(uvottelut 30.6.2004
kirjattu alkavat s 4
8:{2004 1412004 ¥ Mennessa
p N Sopimusten
g;g:%yhtyma kirjoittaminen
Sairaanhoito-
piiri, Sur{lahti /
R |

Keski-Suomen
vammaispalvelusaatic

Sairaanhoitopiiri

Keskisuomalainen vammaispalveluiden hanke

Suojarinteen toimin-
nan analysointi kon-
sulttitybné

14.1. — 30.4.2004.

- Toiminta

- Henkildkunta

- Lait ja asetukset

- Sopimukset
- Arviointi

Suojarinteen
tontilla tapah-
tuvan toimin-
nan tuotekehi-
tys ja sopeut-
taminen alkaa
1.9.2004

Toteutetaan
riippumatta
"omistajasta”

UUSI TOIMINTAMALLI
ON VALMIS 1.1.2005
Kehitysaikataulu kaik-

kien tiedossa

— Kuntien suunnitelmat
omista asumispalveluista
ovat hahmottumassa.

— Aaneseudun
palvelukeskuksen
toiminta on lapinakyvaa.

— Palvelut siirtyvat saatiolle
sovitussa ajassa.

— Tiedotus kunnille, kolman-

nelle sektorille ja asiakkaille.

Suolahti — projekti alkaa kevaalla 2004
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Toimintamallihankkeen alkusuunnitelmissa oli mukana nelja toimi-
jaa: Suojarinteen kuntayhtyma, Sairaanhoitopiiri, Suolahti ja Keski-
Suomen vammaispalvelusaatid. Kaikki neuvottelevat osapuolet si-
toutuivat perusperiaatteeseen, etta Keski-Suomessa toteutetaan
erityishuollon hajautettu malli ja samalla kehitetdéan maakunnan eri-
tyisosaamista hajautetun mallin tueksi. Lisaksi toimijoiden yhteis-
tyona aikataulutettiin 14.1.2003 projektin eri prosessivaiheet ja so-
vittiin seuraavat asiat:

1. Suojarinteen ydintoimintojen jatkosta keskustelevat Suojarinteen
kuntayhtyma ja Keski-Suomen vammaispalvelusaatio. Yhteises-
td sopimuksesta Sairaanhoitopiiri ole mukana

2. Tuki- ja hallintopalvelut jarjestetddn kuntoon mahdollisimman
nopeasti. Suojarinteelld on kykya tehda ratkaisut hallinnon ke-
ventamiseksi. Hallinto kevenee joustavaksi ja nopealiikkeiseksi.

3. Paavo Pitkanen ja Marja-Leena Saarinen valmistelevat Suojarin-
teen kuntayhtymén hallituksen seuraavaan kokoukseen esityk-
sen konsulttiselvityksesta.

4. Kaynnistetddn neuvotteluprosessi Suojarinteen kuntayhtyman ja
Keski-Suomen vammaispalvelusdétion kanssa.

3.5 Aikataulun paivitys 1.8.2004

Toimintamallihanke
Paivitys 1.8.2004

Kuntien omat paatokset
hajautetun mallin
kehittamisessa seudullisesti

Seminaari kunnille
ja kuntien sitouttaminen

Ratkaisu-
mallit

8.1.2004 |

paatokseen aloitettu kesakuussa 2004
«

/
Toimijoiden LINJAUSPAATOS ———
neuvottelut 21.6.2004 Suojarinteen UUSI TOIMINTAMALLI
alkavat Suojarinteen tontilla T PON VALMIS 1.1.2005
14.1.2004 yhtymévaltuusto tapahtuvan

toiminnan

Kehitysaikataulu kaikkien

tuotekehitys

Kuntayhtyma, | —® Siirtyméavaihe ja tiedossa

Saatio, ja aikataulu ja sopeuttaminen

Sairaanhoito- alkaa 1.9.2004 - Kuntien suunnitelmat

piiri, Suolahti omista asumispalveluista
P »| Toteutetaan ovat hahmottumassa.

7 riippumatta

Suojarinteen keskeisten toimintojen “omistajasta”
analysointi K-S vammaispalvelusaa-

— Aaneseudun
palvelukeskuksen
toiminta on l&pinakyvaa

tién toimintaa varten

- Palvelut siirtyvat saatiolle

8.4.— 3.6 2004. sovitussa ajassa.
— Tiedotus kunnille, kolman-
- Toiminta nelle sektorille ja
- Henkilokunta asiakkaille.
- Talous
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Hankkeen aikataulu 1.8.2004 paivityksen mukaisesti on pysy-
nyt alkuperaisissa tavoitteissa.

Suojarinteen kuntayhtyma on aloittanut asiakaskohtaiset neuvotte-
lut palvelusuunnitelmista kuntien kanssa. Naissa neuvotteluissa
asiakkaalle annetaan tietoa vammaispalvelujen uudesta toiminta-
mallista ja maakunnassa tapahtuvasta muutoksesta.

4. OHJAUS- JA NEUVONTAPALVELU

Hajautetun mallin  toteutuminen edellyttda erityisosaamisen
kehittamista, joka myos jalkautuu seutukuntiin. Ohjaus — ja neuvon-
tapalvelun tuottaja on Keski-Suomen vammaispalvelusaatio.
Ohjaus- ja neuvontapalvelu ei ole vain kehitysvammaisia varten,
vaan sita kehitetddn myds eri tavoin tukea tai ohjausta tarvitseville
henkilille ja heidan perheilleen seka tyontekijoille.

Seudullisista vammaispalvelun ammattilaisista koostuva hankkeen
asiantuntijaryhma kehittdd Ohjaus- ja neuvontapalvelun sisaltoa.
Toimintamallihankkeen asiantuntijaryhma on paneutunut ohjaus- ja
neuvontapalvelun tuotekehitykseen ja seudullisiin asumispalve-
luihin.

Keski-Suomen vammaispalveluséatio on tehnyt avustusanomuksen
maakunnallisen Ohjaus- ja neuvontapalveluhankkeen kaynnista-
miseksi Raha-automaattiyhdistykselle. Toteutuessaan projekti on
viiden vuoden pituinen ja tapahtuu vuosina 2005 — 2009.

Ohjaus- ja neuvontapalvelumalli -hanke kohdennetaan

e erityista ohjausta ja tukea tarvitseviin henkildihin: Ohjaus ja
neuvontapalvelu koskee kehitysvammaisia ja muita vam-
maisryhmia.

kolmannen sektorin toimijoihin

vammaisalalla tydskentelevaan henkilokuntaan

sosiaali- ja terveysalan eri organisaatioihin ja toimijoihin seka
opetus-, koulutus- ja tutkimusalan tahoihin.

Liséksi luodaan yhteistytmalleja seutukuntien ja kuntien sosiaali- ja
terveyspalvelujen henkilokunnan ja yksityisten asiantuntija- ja hoi-
vapalvelujen kesken. Hankkeessa mallinnetaan prosesseja verkos-
totyohon ja luodaan hyvia tyokaytantoja.

Hajautetun mallin toteutuminen edellyttdd seutukuntiin jalkautuvan
erityisosaamisen, tiedon ja taidon kehittamista.

Tassa palvelumuutoksessa on luotava erityisosaamisen palvelu-
malli Keski-Suomen maakuntaan. Ohjaus- ja neuvontapalvelu
toteutuu tilaaja — tuottaja —periaatteella: Kunta tilaa asiantuntija-
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palvelun, jonka siséltd perustuu palvelusuunnitelmaan. Tilaus
tehddan yhdessa asiakkaan kanssa. Koordinaattori hakee
asintuntijan asiantuntijaklusterista ja sopii konsultointitapahtuman
asiakkaalle sopivaan aikaan.

Konsultointi ja sen jalkautuminen voi tapahtua usealla eri tavalla
keskitetyin asiakaskaynnein tai omassa arkiymparistossa.

Ohjaus- ja neuvontapalvelu perustuu tilaaja — tuottaja —malliin.

Palvelusuunnitelma on
perusta asiantuntijan
tilaukseen.

Hinta hyvéksytty tilauk-
sen yhteydessa.

Palvelu-

vastaava

It-ymparisto
Apuvalineasiantuntija
/ >
Puheterapeutti w‘
Fysioterapeutti

'r Naonkayton
opettaja

Koordinaattori

Koordinaattori hakee / kokoaa
asiantuntijuuden ja késittelee
laskut.

Asiantuntijuutta
ostetaan tilattu
maara.

Autismi
asiantuntija

Kommunikaatio
siantuntija

4.1 Ohjaus- ja neuvontapalvelun tavoitteet

Uusi malli vammaisten maakunnalliseen Ohjaus- ja neuvonta-
palveluun — hankkeen paatavoitteena on erityista tukea tarvitsevan
henkilon hyva, omaehtoinen elama vuorovaikutuksessa muiden
kanssa lahipalveluissa.

e Tavoitteena on, ettd erityista tukea tarvitseva henkil6 saa
psyykkistd ja sosiaalista tukea seka tietoja ja taitoja elda
omien voimavarojensa mukaan ja ettd henkilo saa kokea
osallisuutta.
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e Tavoitteena on tukea erityistd tukea tarvitsevan henkilon
perhetta ja muuta |&hi- ja tukiverkostoa heidan vuo-
rovaikutuksessaan erityista tukea tarvitsevan henkilon kans-
sa.

e Tavoitteena on, ettd alalla tytskentelevat saavat erityis-
osaamista ja valineitd ihmisen psykososiaaliseen tukemi-
seen ja vammaispalvelun kehittamiseen seudullisesti.

e Tavoitteena on, etta julkinen palvelujarjestelmé tiedostaa
Ohjaus- ja neuvontapalvelun merkityksen asiakastytssaan
ja ymmartaa tarvitsevansa erityisosaamista palveluissaan.

e Tavoitteena on, ettd hankkeen osapuolet ja muut yhteistyo-
kumppanit toimivat sopimuksellisessa yhteisty0ssa erityista
tukea tarvitsevan henkilon hyvaksi.

4.2 Ohjaus- ja neuvontapalvelujen sisalto

Maakunnassa asuvilta asiakkailta ja vammaispalveluiden tydnteki-
joilta on tullut esiin mm. seuraavanlaisia tarpeita:

autismiasiantuntija , pedagogi*

psykiatrinen asiakaspalvelu ja henkiloston tydnohjaus
mobiili kehitysvamma-alan laakari ja - psykologi
kommunikaation asiantuntija

mobiili esim. puheterapeutti (kuntiin joissa ei ole omaa)
apuvaline-asiantuntemusta, tydergonomia, it -hallinta
juridista asiantuntemusta

Asiantuntijat voivat muodostaa erilaisia ryhmia asiakkaan tarpeen
mukaan.

Jalkautuminen seutukuntiin voi tapahtua hyvin monin tavoin.
Olennaista jalkautumisessa on seutukuntien ja kuntien tyonteki-
jéiden ymmarrys siitd, ettd maakunnassa on erityisasiantuntemusta
ja etté se on osa oman kunnan osaamista ja palvelutuotantoa.

Jalkautumisen eri malleja ovat:

e erityisosaamisen jalkautuminen asiakkaan oikeaan toiminta-
ymparistoon

e tyontekijoiden koulutus ja konsultaatio

e it —teknologia ja ekonsultaatio

! A. Hartikainen. 2003. Autististen ja asperger —henkildiden palvelustrategia Jyvasseudulla.
Selvitys. Keski-Suomen autismiyhdistys ry.

% A. Parnanen. 2003. Kuntakysely kehitysvammaisten palveluista Keski-Suomen maakunnassa.
Selvitys. Keski-Suomen sosiaalialan osaamiskeskus.
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e verkostoitunut keskustelu, seudulliset tydkokoukset
e oman seutukunnan tyontekijoiden sisdinen tyonohjaus seké
e kehittdmis-, koulutus- ja arviointityd seudullisiin yksikoihin.

Ohjaus- ja neuvontapalvelun yhtena tydmuotona on, ettd seudul-
liset profiloituneet palvelut voivat muodostaa maakunnan lisare-
sursseja erityisosaamisen vahvistamiseksi ammattilaisille. Nain
syntyy tiedonvaihtoa ja kehitysta yllapitavaa keskustelua.

5. TOIMINTAMALLIHANKKEEN PILOTTITYO

5.1 Autismikoti Jamséaan

Toimintamallihankkeen pilottity6bna on toteutunut maakunnallinen
autismikoti Jamsaan (Vierutie 6, 40200 JAMSA), joka aloittaa toi-
mintansa 1.9.2004.

Palveluntuottaja on Keski-suomen vammaispalvelusaatio ja kiinteis-
ton omistaa Jamsan kaupunki. Koti sijaitsee omakotiasutusalueella
lahipalvelujen piirissé toimintamallihankkeen tavoitteiden mukai-
sesti.

Autismikodin toteutuminen on edellyttanyt perheiltd ja asiakkailta
rohkeutta kokeilla uutta palvelua ja asumismuotoa seka kuntien va-
listd hyvaa ja luotettavaa yhteistyota.

Asiakkaat

Villa Palvelukoti on maakunnan tarpeisiin perustettu asumispalvelu,
joka on erikoistunut autismiin. Palvelukodissa asuu viisi nuorta ai-
kuista, jotka siirtyvat palvelukotiin Suojarinteen ja Ylisen keskuslai-
toksista. Palvelukoti voi olla asukkaan pysyva koti tai se voi olla
nuoren elamassa vaihe, jonka tavoitteena on itsendisempi asumis-
muoto.

Asukkaat ovat kotoisin eri puoliita maakuntaa neljasta eri kun-
nasta.

Profiloituneen asumispalvelun hyoty on keskittynyt osaaminen, joka
turvaa asukkaan elamanlaatua koskevia asioita:
e Asukas voi asua omassa kodissaan ja tehda siella toivomiaan
asioita oman valintansa mukaan.
e Asukkaalla on luonteva mahdollisuus olla yhteydesséa perhee-
seensa tai muihin omaisiin.

KESKISUOMALAINEN VAMMAISPALVELUIDEN TOIMINTAMALLI
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e Asukkaalla on puheella, viittomilla tai kuvin kommunikoiva ym-
paristo.

e Ympariston tapahtumat ovat ennakoitavissa ja paiva on
jasentynyt.

e Asukas tekee paivisin ty6ta tai on paivatoiminnassa seka har-
rastaa mieluisia asioita.

e Asukkaalla on yksil6llinen ja paivitetty kuntoutussuunnitelma.

Palvelukodin yhteydet muihin toimijoihin:

Opetus ja tyoharjoittelu

o Kuhankosken erityisammattikoulu
Jamséan sosiaali- ja terveysalan oppilaitos
Tybvalmennuskeskus Avitus
Palvelua ostavat nelja kuntaa
Haukkarannan Autismiosaamiskeskus

Fyysinen — ja psyykkinen terveydenhoito
. Jamséan terveydenhuolto lahipalveluina seka
. Ohjaus- ja neuvontapalvelun kehitysvammal&aékarin ja
muiden asiantuntijoiden konsultaatiot

Esimerkkeja yleis- ja lahipalveluista
. Kelan terapiat
terveyskeskus: ladkéari, terveydenhoito
kaupat, kioski, kirjasto, posti
harrastusmahdollisuudet: uimabhalli, ratsastus, urheilu

6. HANKKEEN OHJAUSRYHMA JA ASIANTUNTIJARYHMA

Ohjausryhméan toiminta

Ohjausryhman tehtavana on ollut edistaa hajautettua mallia ja saat-
taa neuvottelut alkuun sek& seurata neuvottelujen edistymista.
Neuvottelut eri toimijoiden valilla toteutuivat ja periaatepaatos
hajautetusta mallista saatiin hyvaksytyksi.

Ohjausryhma toimii hajauttamisen konkreettisena tukena. Lis&ksi
jokainen ohjausryhméan jasen edistdd hajautetun mallin toteutu-
mista omassa seutukunnassaan. Ohjausryhmé& on kokoontunut
toimintamallihankkeen aikana vuosina 2003 ja 2004 seitsemén
kertaa.
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Ohjausryhman jasenet:

Kortelainen Risto
Heikkila Marja
Ingervo Olli
Kriivarinmaki Arja-Leena
Kunttu Timo
Mottdnen Sakari
Pakkanen Lauri
Paunonen Kari
Pitkanen Paavo
Suominen Marjatta
Vanhanen Riitta
Vaatainen Markku

Saarinen Marja-Leena

Asiantuntijaryhmén toiminta

16

Jyvaskylan mlk, puheenjohtaja
Koske

K-S kehitysvammaisten tuki ry
Suolahden kaupunki
Keski-Suomen shp
Jyvaskylan kaupunki
Toivakan kunta

Jamsan kaupunki
Suojarinteen Ky

Kinnulan kunta

Keuruun kaupunki
Vammaistutkimussaatio

Koske, sihteeri

Hankkeen asiantuntijaryhmé& on kasitellyt kokouksissaan kehitys-
vammahuollon uuteen toimintamalliin liittyvia sisallollisia asioita.

Asiantuntijaryhma teki kuntakyselyn kuntien tarpeista palveluihin ja
kehitysvammaisten asumispalveluihin. Kuntakysely on pohja muu-
tokseen sisaltihin ja maarallisiin tekijoihin.

Kehitysvammaliiton konsultointia varten asiantuntijaryhmaéa kasva-
tettiin kayttdjakunnan, kolmannen sektorin ja ammattikoulutuksen
edustajilla. Asiantuntujarynma on analysoinut sisaltéd kolmella
toiminta-alueella maakunnassa: autististen asumispalvelut, ohjaus-
ja  neuvontapalvelut sekd kriisipalvelut.  Konsultointitydhon
asiantuntijaryhma on kayttanyt alueellisen lahityon liséksi kolme
seminaaripaivaa. Asiantuntijaryhman tyon tulos julkaistaan
syyskuussa 2004.

Asiantuntijaty0ryhman jasenet:

Koske

Suojarinteen kuntayhtyma
Saarijarven kaupunki
Jamséankosken kaupunki
Jyvaskylan kaupunki
Jyvaskylan maalaiskunta
Joutsan kunta
Aanekosken kaupunki

K-S vammaispalvelusaatio
Keuruun kaupunki

Heikkila Marja
Hiltunen Marja
Koskela Merja

Lahti Ulla

Parviainen Seija
Parnanen Aulikki
Renko Tiina

Vepsa Hilkka
Saarinen Marja-Leena
Valimaki Tuulikki

KESKISUOMALAINEN VAMMAISPALVELUIDEN TOIMINTAMALLI
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7. TIEDOTUSTOIMINTA

Tiedotustilaisuus 25.8.2003 kunnille ja Suojarinteen henkil6-
kunnalle.

Hankkeen tavoitteesta "hajautettu vammaispalveluiden toimintamal-
li” toteutettin maakunnallinen tiedostustilaisuus Suojarinteella
25.9.2003. Seminaaripaivaan osallistui noin 120 henkilod. Tassa ti-
laisuudessa esiteltin vammaispalvelumalli, jossa Suojarinteen pal-
velut hajautetaan seutukuntiin.

Tiedotustilaisuus 7.6.2004 kunnille ja Suojarinteen henkil6-
kunnalle.

Efektia Oy piti tiedotustilaisuuden konsulttiselvityksen tuloksista.
Konsulttiselvitys paneutui ydintehtavien siirtdmiseen Keski-Suomen
vammaispalvelusaatiolle.

TV- ja lehtitiedotus

Uuteen toimintamalliin siirtymista on uutisoitu kaksi kertaa TV 2
maakuntauutisissa ja yhden kerran Keskisuomalaisessa seka usei-
ta kertoja Aaneseudun paikallisissa lehdissa ja ilmaisjakeluissa.
Tama tiedotustoiminta on tapahtunut Suojarinteen kuntayhtymé&n
toimesta.

Valtakunnallinen tiedotus

Tavoitteena on saanndllinen tiedotus myds valtakunnallisella tasol-
la:

Keuruun sosiaalijohtaja Riitta Vanhanen tiedotti toimintamalli-
hankkeesta STM:n jarjestamassa valtakunnallisessa keskustelu-
tilaisuudessa huhtikuussa 2004.

Toimintamallihankeen puheenjohtaja Risto Kortelainen tiedottaa
toimintamallihankkeesta johtoryhmassa, jonka STM on asettanut
vammaispalvelulain uudistamista varten. Tilaisuus on elokuussa
2004.

Marja-Leena Saarinen tiedottaa toimintamallihankkeesta valtakun-
nallisissa Kuntoutuksen yhteistyopaivilla syyskuussa 2004, johon
osallistuu 400 kuntoutusalan tyontekijaa.
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