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MAAKUNNALLINEN KURAATTORIEN TYOKOKOUS

Aika Tiistai 14.6.2016 klo 9-15.40, aamukahvia 8.30 alkaen
Paikka  Mankolan koulun auditorio, Saarijirventie 21, 40200 JYVASKYLA

Osallistujat

Nimi
Alanen Henna
Anttila Hanna
Haaki Raili
Hakola Aila
Hannunen Helina
Heikkinen Tanja
Hintikka Eeva
Immonen Kati
Jolanki Anna
Kangaspunta Heli
Koskenlahti Johanna
Kovanen Anne
Kuittinen Tiina
Kumara Anna
Laitinen Taina
Lehtonen Heli
Lievonen Anneli
Liimatainen Tuovi
Liukkonen Johanna
Mustonen Elisa
Mikinen Tuija
Minnist6 Mervi
Nurmi Pdivi
Ojalehto Mira

Organisaatio
Karstulan kunta
Pihtiputaan kunta
Koske
Jyviskylin kaupunki/perusopetus
JKI Sivistystoimi/Oppilashuolto
Kuhmoisten yhtenaiskoulu
Jyviskylin kaupunki
Jyviskylin kaupunki
Jyvaskylin kaupunki
Jkl/petrusopetus/oppilashuolto
Saarijarven kaupunki
Petijaveden kunta/ sivistystoimi
Laukaan kunta
Jyviskylin kaupunki
Ainekosken kaupunki
Jyvaskylin kaupunki
Keuruun kaupunki/sivistyspalvelut
Konneveden koulut
Jyviskylin kaupungin oppilashuolto
Toivakka
Jyviskyldn kaupunki /lukiokoulutus
Ainekosken kaupunki kasvun ja oppimisen toimiala
Oppimis- ja ohjauskeskus Valteri, Onerva

Kasvun ja oppimisen toimiala/ Adnekoski
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Peltonen Sanna Karstulan kunta
Roivanen Johanna Jyviskylian kaupunki Oppilashuolto
Salomaa Tiina Jyviskylin kaupunki, perusopetuspalvelut, oppilashuolto
Satosaari Mari Jyviskylian kaupunki, oppilashuolto
Suvanto Sonja Pohjoisen Keski-Suomen oppimiskeskus, Viitasaari
Tahvanainen Terhi Jyvaskylin ammattioppilaitos
Talvensola Sivi (siht.) Keski-Suomen sosiaalialan osaamiskeskus
Tuliranta-Koitela Anne Kannonkosken koulu
Tynkkynen Elina Jyvaskylin kaupunki
Viitala Tarja Jyvaskylin ammattiopisto
Vilipakka Mirjam Viitasaaren kaupunki
8.30 Aamukahvi Mankolan koulun ruokalassa (Koske tarjoaa osallistujille)
9.00 Aamun avaus — tervetuloa tyokokoukseen!
johtaja Raili Haaki, Keski-Suomen sosiaalialan osaamiskeskus Koske
Esittaydyttiin ja tutustuttiin toisiimme
9.30 STM:n kirkihanke 3: Lapsi- ja perhepalveluiden muutosohjelma ja
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Keski-Suomen suunnitelmat

hanfketyintekizd Petri Oinonen Keski-Suomen SOTE 2020 -hankfkeesta kertoo valta-
kunnallisista ja alueellisista suunnitelmista sekd hankkeen tekemdstda oppilashuollon re-
surssien maakunnallisesta kartoituksesta. Diat listteend.

Keskustelua

Tuotiin esiin, ettd kaytettavissa oleva perheneuvoloiden resurssi on kuraatto-
rity6ssd pient ja valimatka nousee joillekin perheille kynnyskysymykseksi eri
puolilla maakuntaa. Jalkautuvalle perheneuvolalle olisi enemmain tarvetta,
vaikka jossain pdin maakuntaa neuvolaan ja piivahoitoon on perheneuvolas-
ta jalkauduttu. My6s muiden palvelujen osalta on huomattu, ettd pidempi va-
limatka vihentda palvelujen kayttoa.

Todettiin, ettd tirkedd on vahvistaa peruspalveluja, kuten koulua ja varhais-
kasvatusta, jotta apua on saatavilla lasten arjessa. Perheen tunteva tyontekija
voi toimia my6s perheen ja erityispalvelujen valittdjana. Peruspalvelujen
tyontekijit tarvitsevat tukea omaan tyohonsa.
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Toivottiin, ettd uudistuksessa lopultakin saadaan verkosto- ja ylihallinnolli-
nen ty6 toimimaan sujuvasti etenkin, kun sote ja kunnan palvelut eivat jat-
kossa ole hallinnollisesti samassa organisaatiossa. Tiedonkulun sujuvuuden
varmistavat ratkaisut ovat ammattilaisten yhteisty0ssa tirkedssa roolissa.

Todettiin vield, ettd uudistus edellyttid toimintakulttuurin ja -kaytintojen
muutosta. Huolta heritti toimintakulttuurien yhtendistiminen. Toiveena on,
ettd eri puolilla maakuntaa olemassa olevat hyvat kaytainnot ja joustavuus
huomioidaan uudessa rakenteessa.

11-12 Lounastauko (omakustanteinen)

Lounastauolla tutustuttiin Mankolan papan Pekka Manniston opastuksessa
koulun kasvihuoneeseen, ks. http://mankolankasvihuone.blogspot.fi/

12.00 Oppilashuollon ”kuumat perunat”

Mikd junri sinuna oppilas- ja opiskelijahnollossa téilld hetkelld askarruttaa? Mistd ajan-
kobtaisista asioista halnat keskustella yhdessi kollegoiden kanssa?

Mieti atheita ennakkoon ja tno ne yhteiseen keskusteluun.

Yhteisollisen tyon kehittiminen — millaisia hyvid kdytint6ja maakun-
nasta loytyy?
Miten organisaatiossasi on lahdetty kebittamdan yhteisillista tyitd ja miten sitd teette?

Keskustelua ja kokemusten jakoa yhteisillisen tyon hyvistd kaytinnoisti

Maakunnassa on viritteilld pienten kuntien ja kaupunkien kuraattorien ver-
kosto. Laukaassa jirjestettiin kevaillad verkoston ensimmainen yhteinen ko-
kous, jossa keskusteltiin yhteisollisen tyén menetelmista. Kokouksessa laadit-
tua, alla olevaa listaa voi tarpeen mukaan hyédyntiad oman tyon tukena.

Yhteisollisen opiskeluhuollon tyémenetelmia kuraattoreille ja muutenkin (el missdan jar-
jestyksessi):

e luokkien lidpikdynti (pohjana ilmapiiri- ja KiVa-kyselyt)

e teemaoppitunnit/ -viikot (teema sovitaan tarpeen pohjalta/ luokan tilanteen mu-
kaan)

e pienryhmitoiminta

e vanhempainryhmit erikseen mukaan pyydetyille vanhemmille

e yhteisolliset OHR:t (huom. oppilaiden osallisuus)

e teematyOpajat

e nivelvaiheryhmayttimiset

e koulutukset opetushenkildstolle
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e opiskeluhuollon esittelyt/ infot oppilaille ja vanhemmille

e toiminnalliset ty6skentelyt (joskus my6s terapeuttiset menetelmat)
o vilkkikahvit/ avoimet ovet

e harrastusillat yhteisty0ssd vapaa-ajan ohjaajien kanssa

e siv.toimen johto tapaamaan oppilaita esim. vili- tai oppitunnille
o retket ja leirit

e kampanjat (esim. hyvit tavat/ kiusaamattomuus)

e  ART-ryhmit

e Nuotta-valmennus

e aamunavaukset

e koulun tapahtumiin osallistuminen ja tapahtumien toteuttaminen
e osallistavat vanhempainillat (yhteistoiminnallisuus)

e teemalliset vanhempainolkkarit

e vierailut muihin kuntiin tmv. (kontaktien luominen matkan aikana oppilaisiin)
e Kl12-kasvukurssit

e Nuisku-kurssit (nuorten ihmissuhdetaidot 9.1k )

e KiVa-koulu oppitunnit kaikille luokille tarpeen mukaan

e 7Tyo6rauhaa kaikille”-menetelma

e ty6ryhmit (my6s hallintokuntien rajat ylittavit ryhmit)

e kohtaamiskahvituokiot

e Triends-ohjelma

e “Turvataitoja lapsille” ja ”Turvataitoja nuorille”

Keskustelussa kysyttiin lisitietoja muutamista listassa olevista menetelmista:
- Laukaan K-12-kasvukursseilla kasitellidn ylaasteelle siirtymista.

- Kuraattorien ja psykologien avoimia ovia pidetiin maanantaisin Adnekos-
kella. Sielld oppilaisiin ja heiddn mietteisiin koulunkaynnistd tutustutaan me-
hun ja keksin ddrelld. Tapaamisessa on teema, josta kaydain keskusteluja.
Nuoret myos piirtavat mielelladn aiheesta nousevia kuvia.

- ART (Aggression Replacement Training) -menetelma on kehitetty laitok-
siin, mutta sitd on sovellettu kouluissa mm. Jyviskyldssa ja Muuramessa.

- ”Ty6rauhaa kaikille” -menetelmii on kehitetty Keuruulla ylakoulussa inter-
ventiona luokille, joissa on keskittymisongelmia. Se on valmis, tutkitusti te-
hokas tyomalli, mutta vaativa ja edellyttad kaikkien luokkaa opettavien sitou-
tumista kayttoon.

Todettiin, ettd vanhempien osallistumisessa yhteisolliseen tydhon on vield
tehtavad. MyGs asuinympiristo vaikuttaa yhteisollisyyden syntyyn. Pienem-
missa kouluissa ja kylayhteisoissd voi olla erilaisia vuorovaikutuksellisia on-
gelmia, jotka siirtyvat kouluun. Niitd voidaan ratkoa erilaisissa vanhempien-
ryhmissa, teemallisissa vanhempainolkkareissa tms. Karstulan kokemuksen
perusteella olkkari-illat ovat olleet osallistujamaaraltdan pienid, mutta antoisia
keskusteluryhmid. Kokemusten perusteella teemallisissa tapahtumissa kuraat-
torin rooli 16ytyy helposti. Hyvid kokemuksia vanhempien kanssa on saatu
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menettelystd, jossa vanhemmat ovat ensin miettineet, mika heitéd kiinnostaa,
mista haluavat kuulla enemmin ja kirjoitelleet ndita asioita ylos. Vanhempien
kirjaamat ajatukset voi vieda pohdittavaksi koulun koko ty6yhteisolle.

Kaytinnossa yhteisollisista ryhmisté toive tulee yleensd opettajilta. My6s ku-
raattori vol poimia yksittéisiltd oppilailta tietoja, joiden pohjalta yhteisollisia
menetelmid ryhdytain kayttimadn. Aikaa yhteisolliselle tyolle voi joskus olla
vaikea 16ytaa. Alakoulussa aikaa 16ytyy joustavammin luokkakohtaiseen ty6s-
kentelyyn ylikouluun verrattuna. Parhaisiin tuloksiin paastain, kun yhteistyo
opettajan kanssa sujuu hyvin. Tuotlin esiin, ettd joitakin asioita voi olla vai-
kea ottaa esiin ryhmissi ja luokassa ilman, ettd joku voi kokea asian arvoste-
luna omaa toimintaa kohtaan.

Tutustuttiin my0s Jyviskylin kaupungissa tehtyyn jaotteluun yhteisollisesta
tyOstd, jota hahmoteltu kolmen teeman kautta: asenne, vuorovaikutus ja roo-
lit. Yhteisollisyys tapahtuu koulun arjessa, kaikkien toimijoiden sekéd oppilai-
den tekoina, ei pelkistian oppilashuollon tyontekijoiden toimesta. Kuunte-
leminen, empaattisuus, kannustaminen rakentavat yhteisollisyytta.

Kysymykseen ”millaista osaamista kuraattorit tarvitsisivat lisd4”, tuotiin
esiin seuraavaa:

- Vilineitd perheiden vuorovaikutus- tms. ongelmien kisittelyyn ja vuorovai-
kutusosaamista ylipaansa.

- Osallisuuden eri muotoja vahvistavat tydmenetelmait, joilla oppilaat ja van-
hemmat ovat vahvemmin mukana koulun arjen muodostamisessa. Esim.
oppilaiden ei-toivottu toiminnallisuus myonteisena voimavarana, kevytosal-
listumisen malleja vanhemmille.

- Dialogisuus

- TyOelamin ja tyoyhteisojen ongelmien ratkaisemiseen tyovalineita

- Tyon rajaaminen

- Oman roolin kirkastaminen

Siirtyyko oppilashuollon kertomus oppilaan mukana, jos vaihtaa kou-
lua?

Lihtokohta on, ettd opiskeluhuollon tiedonsiirtoon tarvitaan oppilaan (huol-
tajan) suostumus.

Liitteend diaesitys Eva Gottbergin helmikuisesta koulutuksesta ”Oppilaan
tukeminen toimivalla moniammatillisella yhteistyolla”, jossa siirtymistd toisen
koulutuksen jirjestdjan koulutukseen kisitellian dioissa 44—45.

13.00 Iltapiivakahvi (omakustanteinen)

KESKI-SUOMEN SOSIAALIALAN OSAAMISKESKUS MATARANKATU 4 40100 JYVASKYLA KOSKEVERKKO.FI



Y-TUNNUS 1523864-4

MUISTIO

KOSKE

KESKI-SUOMEN 6(7)
SOSIAALIALAN
OSAAMISKESKUS

13.30 Romanien koulutustason ja tydeldmivalmiuksien parantaminen
Rainer-hankkeen Kirsi Florin ([yviskylin kaupunki) ja hankkeen tyoharjoittelija Jas-
min kertoivat romaninuorten konlutukseen ja tydeldamavalminksiin liittyvista haasteista

Jja keinoista niiden tukemiseen. Diat liitteend.

Keskustelua

Kaytiin keskustelua kulttuurien erilaisista tavoista. Osallistujat kysyivit tyOs-
sdan eteen tulleista romanikulttuuriin liittyvista asioista.

Viistimisvelvollisuus on romanikulttuurissa toisen ithmisen kunnioittamista.
Romanit pyrkivit hoitamaan asiaan liittyvit selvittelyt itse. Esimerkiksi opis-
kelupaikkojen kohdalla pyritiin 16ytimaan vaikkapa toinen oppilaitos.

Omatoimisen tekemisen kulttuuria pyritain tukemaan myo6s perhekulttuuris-
sa, jotta kouluty6n ja oppimisen kanssa ei tule vaikeuksia, kun vaatimustaso
kasvaa. Sdannolliseen koulunkayntiin tukeminen on tarkeda. Ylipaiansa kou-
lunkaynnin tirkeys romanikulttuurissa on kasvanut viimeisen 10 vuoden ai-
kana.

Koulun ja tyéelimin ennakkoluulojen murtaminen on koko yhteiskunnan,
valtavieston ja romanivieston yhteinen tehtivi. Se estdd opiskelumotivaatio-
ta, tyOharjoittelupaikkojen saantia jne. Ennakkoluuloja voi murtaa pitimalla
kaikille koululaisille samoja sadnt6ja. Mikili opiskelu et suju, yhdessi lapsen
ja perheen kanssa mietitdan, miten koulu voidaan hoitaa kunnialla loppuun.
Rehellisyys herittad luottamusta.

Kauniit kaytostavat, vanhojen ihmisten kunnioittaminen ja arvostaminen
ovat tiarkeitd romaneille.

Talla hetkelld ei ole hanketta alakouluikiisille romanioppilaille ja -perheille
koulunkaynnin tukemiseen. Tille olisi tarvetta.

Kirsilta voi pyytad kulttuuriesitelmaa kouluihin ja oppilaitoksiin ympari Kes-
ki-Suomea. Yhteystiedot diasarjan lopussa.

14.30 Jaloittelutauko

14.45 Turvapaikanhakijoiden oppilashuolto
palvelupddillikki Pia Bérlund [yvéskyldn kanpungista johdatti aibeeseen kertomalla [y-
vdskyldn kaupungin kaytanndistd sekd avasi maahanmunttajaRysymyksid myos oppi-
lashuoltoa laajemmin. Diat liitteend.

Keskustelua
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Maahanmuuttajien kanssa toimiessa suomenkielen opettelu on jatkuva tehta-
vi. Opetussuunnitelma velvoittaa jokaisen koulun aikuisen toimimaan kieli-
tietoisesti tyossaan esim. nimeamalla asioita. Erityisen vaativaa tima on tun-
teiden osalta, silld tunteiden kasittely ja niista puhuminen on erilaista eri kult-
tuureissa. Aina ei omalla kielelld 10ydy vastaavia kisitteita.

Tulkkien saamisessa on ollut pitka viive timén kevain aikana. Mikali tulkkia
ei ole saatavilla, voi yrittda kayttaa elekielté tai piirtamista.

My6s kulttuuriin liittyva vakivalta tuli esiin keskustelussa. Kunniavikivalta on
ollut esilla mediassa tilld viikolla juuri julkaistun selvityksen myota, ks.
https://ihmisoikeusliitto.fi/wp-
content/uploads/2016/06/Kunniak%C3%A4sitykset-ja-

v%C3%A4kivalta B5 netti-002.pdf. Kunniavakivaltaa nakyy Keski-
Suomessa kuraattorien tyossa. Todettiin, ettd asiassa tulisi tehdd enemmain
yhteisty6ta lastensuojelun ja poliisin kanssa.

15.30 Muut asiat ja tyokokouksen jatkosta sopiminen

Seuraava koko piivin tyokokous pidetdan ti 13.6.2017. Paikkatoiveena esitet-
tiin, ettd padsisimme tutustumaan uuteen Oppimis- ja ohjauskeskus Oner-
vaan. Valmistelutyorukkasryhmain nimettiin:

e Johanna Liukkonen, Jyviskyld
e Anne Kovanen, Petdjivesi
e Pirvi Nurmi, Oppimis- ja ohjauskeskus Onerva

Kartoitetaan aiheideoita vuoden 2017 alussa, joiden pohjalta ty6rukkanen
muodostaa tyokokouksen ohjelman.

15.40 Tyokokous paittyi
Muistiin kirjasi:

Sivi Talvensola, suunnittelija, Keski-Suomen sosiaalialan osaamiskeskus

sivi.talvensola(a)koske.fi, 0400-904663
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